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EDITORIAL

De un folleto a una revista seria y bien presentada es el vuelco
que ha dado “EL PREGONERO” en los dos ltimos aiios. Este he-
cho ha servido para que su difusién y circulacion se amplie nota-
Llemente y se convierta en:

a.— Un propagandizador de los problemas mis sentidos de nues-
tro Distrito. En Especial su carretera. i

b.— Un extraordinario medio de compromiso y presion con las
entidades publicas.

c.— Un medio que fomenta y difunde los ensayos sobre la reali-

dad socio—economica del distrilo. Su confrontacion abre po-
sibilidades de desarrollo para el distrito.

d.— Un valioso instrumento que confiere prestancia a nuestro
distrito en el contexto regional y fuera de ella.

e.— Un vocero del quehacer institucional.

Este esfuerzo sin pwwdrsutc\ ha sido posible gracias a la
participacion creciente del nimero de redactores, ('nldlmrdduren
y al gran apoyo que nos han dispensado las firmas industriales,
comerciales, etc. que niumero a nimero nos han proporcionado
los medios financieros sin los cuales habrian sido imposible el cam-
bio antes referido. A todos ellos y a los lectores de EL PREGO-
NERO a nombre de su Cuerpo Directivo que con este nimero cesa
en sus funciones y el del Centro Representativo Chacas, les expre-

samos nuestro porfundo agradecimiento y reconocimiento.
Objetivamente EL PRI‘ GONERO ha avanzado bastante, sin
embargo la tarea de hoy y de maiiana, del Cuerpo Directivo que
cesa, de los otros que vendran, de todos los paisanos inquietos es
lograr su edicion regular Ina forma de garantizar su permanen-
cia serfa que cada paisano de buena voluntad se suscribaanualmen-
te y a su domicilio se le haga llegar por correo. Otra forma comple-
mentaria, ayudando voluntariamente a colocar cierto nitmero de
revistas. Es un desafio con la historia de nuestro Distrito, seamos
capaces de enfrentarlo y contagiar a las generaciones posteriores
de esta gran inquietud. Si lo logramos estaremos propiciando
mejores perspeclivas para nuestro distrito, cada nueva edicién una
nueva alborada que muestre signos de superacion y progreso. Asi
seremos dignos herederos del Teson y esfuerzo de nuestros ante-

pasados g aratos con la tierra que nos viera nacer e identificados con
el hamhre y los sufrimientos del sector mayoritario de nuestro
pueblo cuya realidad requiere ser superada,

EL DIRECTOR
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EL PREGONERO INFORMA

PRESUPUESTO 1980: 50 M.ILLONES
PARA CARRETERA CARHUAZ-—
CHACAS.

Por el D.L. No. 22744 Ley del
Presupuesto del Sector Pilblico para
1980 se ha asignado la suma de 50
millones a la carretera Carhuaz—
Chacas. Por este motivo el Centro
Representativo Chacas hace ptblico
su reconocimiento y agradecimiento
a ORDENOR CENTRO, el Ministerio
de Economia y Finanzas y el Instituto
Nacional de Planificacién, por cuanto
dicha asignaci6n permitira acelerar los
trabajos de esta importante via. Espe-
ramos que en el proximo afio pue
da ser concluida dicha obra. Serd la
materializacién de una aspiracién que
por generaciones ha tenido nuestro
pueblo.

De otro lado, este gran esfuerzo del
sector publico sera correspondido con
el aporte decidido de nuestro pueblo
y sus instituciones representativas.

Recogiendo la iniciativa del Comité
Pro—Carretera con sede en Chacas,
desde estas pdginas apoyamos la suge-
rencia de destinar el 500/0 de la refe-
rida asignacién a las obras del tdnel.

MONOGRAFIA Y PERSPECTIVAS
DE CHACAS.

Por una feliz iniciativa e invitacién
del Padre Hugo de Censi, un grupo de
entusiastas colaboradores del Centro
Representativa Chacas viene elabo-
rando una monograffa y bosquejando
cierta perspectiva de desarrollo para el
distrito de Chacas. Este trabajo serd
ilustrado con fotografias a colores
por parte del Padre Hugo, ya se en-
cuentra bastante avanzado, se espera
que antes del 25 del presente quede
terminado.

Este trabajo, servird para sustentar
la solicitud de donacién de un tractor,
un volquete y otros instrumentos para
las obras comunales de nuestro distri-
to, los que serdn solicitados a diferen-
tes entidades filantrépicas de la Comu-
nidad Europea. La Junta Directiva del
Centro Representativo Chacas agradece
a dicho grupo, oportunamente se hard
ptblico a su encomiable labor.

AGASAJO AL PADRE HUGO

El Centro Representativo Chacas en
reconocimiento a la gran labor comu:
nal y asistencial que desarrolla el Padre

Hugo de Censi, ha organizado un al-

muerzo en su honor, el mismo que se
llevar4 cabo el domingo 16 de Diciem-

4

bre de 1979 en el local de la Asocia-
cién Fraternal Yanama. Este dgape, a
pedido especial de un grupo de entu-
siastas damas socias y amigas de la
Institucién, serd preparado y atendido
por las mismas. Un gesto digno de en-
com o, razén por la que pedimos des-
de va disculpas por las posibles inco-
maodidades y cualquier deficiencia en
su organizacion.

También nuestro agradecimiento a
la Asociacién Fraternal Yanama por
habernos cedido muy gentilmente su
local para dicho efecto.

CHIHUALITO CHACASINO 1980

El Sr. Juan Maquin vy la Srta. Rosa-
Ifa Obregén invitan a toda la colonia
chacasina residente en la Capital de
la Repdblica a la tradicional fiesta
de carnavales “Chihualito Chacasino
1980, que se llevard a cabo el sidba-
do 1ro. de Marzo. Los padrinos en
coordinacién con la Directiva del Cen-
tro Representativo Chacas oportuna-
mente les hardn llegar la invitacidn
oficial.

Amigo Chacasino, desde hoy mismo
a prepararse para el tumba monte. Los
padrinos aseguran que tirardn su casa
por la ventana. Avisa a toda la familia
y amigos.

POSTERGACION DE ELECCIONES
PARA ENERO.

El Comité Electoral conformado
por los socios: Pablo Girén (Presiden-
te), Carlos Vidal, Yolanda Minaya,
Juan Diaz e Isalas Rodriguez, nos
ha hecho conocer que por motivos
de fuerza mayor ha tenido que pos-
tergar las elecciones que la Asamblea
General de Socios le encomendd, para
ser realizada el mes de Enero préximo.

La Junta Directiva del Centro Re-
presentativo Chacas, en representacion
de la Institucién invoca a todos los
miembros de este Comité para que sin
escatimar esfuerzo alguno cumplan
con el encargo conferido y aceptado
voluntariamente.

UTILIDAD DE LA PACHAMANCA
AL BANCO

De acuerdo con el Balance Econé-
mico del Comité Pro Carretera con sede
en Chacas, al 30 de Noviembre Gltimo
habia un apreciable saldo en caja. ra-
26n por la que la Junta Directiva del
C.R.CH. ha decidido que la utilidad
obtenida en la pachamanca (Ver Ba-
lance) sea depositada en un Banco
para que vaya ganando intereses, hasta

EL PREGONERO EN POMABAMBA

Pomabamba, 09 de Nov. de 1979
OFICIO No.394-79"CPP"".—

Sefior:

Presidente del Centro Representativo
de Chacas.—

LIMA,

Para el suscrito ha sido una satis-
faccién grande recibir las Revistas an-
tes mencionadas, cuyo valor ascen-
diente a la suma de UN MIL SOLES
ORO (S/. 1,000.00), se le remite me-
diante el Giro Bancario. Asimismo le
expreso mi mds sincera felicitacién
asi como a los miembros de su digna
Presidencia por ese espiritu regiona-
lista que les caracteriza, desedandole
toda clase de éxitos en sus actividades,
el mismo que redundard en beneficio
de nuestro Callejon de Conchucos.

Mi Despacho ofrece el apoyo
émplio y de colaboracién en todo
lo que se relacione progreso para
nuestros pueblos.

Dios guarde a Ud,
Manuel C. Vidal Paredes -

En Chacas las faenas comunales

_en Lima, las gestiones y actividades

pro Fondoes, son el complemento
necesario

cuando el referido Comité lo requiera

AGRADECIMIENTO

Nuestra mds sincera gratitud a los Srs.
Socios: Heli Chdvez Noriega y Ana-
tolio Noriega Barrén, quienes dona-
ron una pelota y un trofeo respectiva-
mente, para el campeonato de futbol
que organizo el C.R.CH. el 3 de Junio,
en la cancha del C.E. Ricardo Bentin.
Por errar de imprenta fueron omitidos
en la lista de los distinguidos colabo-
radores en el nimero anterior de esta
Revista.



Por: Cornelio Aguirre Arteaga.

Una vez mds me permito ocupar las
columnas de este drgano de informa-
cién regionalista, para tratar de un
tema relacionado con la via Chacas—
Carhuaz en ejecucién y el turismo, que
no de inmediato pero en el futuro ten-
drd repercuciones que es necesario
considerar desde ahora, sin pecar de
optimistas.

Al abordar el tema, cabe subrayar
con énfasis la enorme importancia de
los trabajos de la ruta Chacas—Carhuaz
sin posponer desde luego otros proyec
tos igualmente provechosos para Cha-
cas, como los de IRRIGACION, que
nos salvaran, sin lugar a dudas, de los
estragos de las sequfas y harédn produc:
tivas tantas tierras inttiles por falta de
riego, Hablando concientemente, un
camino directo y que facilite el acceso
3 un pueblo llama de per si a estudio
5 e interesados en proyectos que
aprovechan los recursos de cada zona
vy a los mismos organismos estatales,

jue por lo menos se comprometen mas
facilmente a brindar el apoyo a obras
prioritarias y de interes social.

Se carece de lo elemental y necesa
rio justamente, debido al aislamiento
o a la falta de id
con los centros rectores
nistracion Estatal.

La aclaracién la hago,
juienes tienen el
ie que el is por la carretera es de
sectores minoritarios que tratan de
asegurar ventajas personales y muy
particulares. Es que no se han deteni-
do a pensar, un instante en los multi-
ples bienes para la comunidad que
acarreard la culminacién de la carretera
que estamos trabajando? Se deduce
que no faltan quienes se gozan ponien-
do espinas en el camino.

Ultimamente se observa en Chacas,
una gran afluencia de turistas y visitan-
tantes, atraidos por la belleza solariega
y muy sosegada de nuestros paisajes o
por el afan de realizar estudios de inves-
tigacién sobre aspectos tan polifacéti-
cos, como la medicina folkldrica, para
elaborar tesis doctorales en Universida
des de Europa. Por un motivo o por
otro, la razdén es que estamos ad-portas
de sacar provecho a una nueva activi-
dad, cual es, la industria del turismo
2n nuestro medio, que de hecho incre-
mentard la condicién econdmica de
nuestro pueblo. Nos toca esforzarnos
para brindar a los visitantes las como
didades elementales de la vida moder-
na y las manifestaciones mas represen-
tativas de nuestras diferentes expresio-
nes culturales (artesania, musica, bailes,
comidas; etc.); para que se lleven una
huena impresion que redundard en

referencias favorables que incitard a
muchos a darse un paseo por estos

lugares tan favorecidos por la naturale-
za y que nada nos hace envidiar al fa
moso “‘Callején de Huaylas".

La Carretera Chacas
arhuaz y el Turismo

Quebrada de Potaca, al fondo el nevado Yanarraju, serd la delicia
de los visituntes.

¢Las praderas del Oeste Norteamericano? jNv...! son los bellos pajona-
= les en la quebrada de Potaca.



BALANCE INSTITUCIONAL

1978 - 1979

Han transcurrido dos afios desde
que la actual Junta Directiva asumié la
responsabilidad de la conduccion del
Centro Representativo Chacas. Este
hecho se produjo con un cambio signi-
ficativo en:

a).La composicion de su cuerpo

directivo, que en su mayorfa son
elementos jovenes, sin suficiente
experiencia institucional, pero
dotados de un gran deseo de
trabajo.

b).El estilo de trabajo, la Junta Di-

rectiva precisé que el Centro
Representativo Chacas tiene dos
grandes objetivos que cumplir.
La colaboracién a la solucién
de los mditiples problemas de
nuestro distrito (fundamental-
mente infraestructura condémi-
ca y social) y, confraternizar a
los chacasinos residentes en la
Capital.

Para el logro del primer objetivo
se dio énfasis desde el principio a las
gestiones ante los organismos de Go-
bierno dado que es responsabilidad del
Estado la construccion de la infraes-
tructura econdmica y social; sélo en
forma complementaria el aporte de la
institucion al Distrito.

En cuanto al segundo objetivo se
ha preferido a las actividades costum-
bristas de nuestro Distrito porque ellas
no sélo sirven para aglutinar a nuestros
asociados, sino para mantener y reva-
lorar nuestro folklore regional.

Fruto de este cambio y el trabajo
continuado en le periodo, la asistencia
de nuestros asociados ha ido creciendo
de actividad en actividad. Hoy la insti-
tucién pasa por su, mejor momento,
su apogeo y esplendor. Este es el orgu-
llo de la Junta Directiva que termina
sus funciones; a su vez es una muestra
de como el chacasino estd llano a cola-
borar, por encima del error de alguno
de sus miembros porgue entiende que
s6lo quienes trabajan tienen derecho a
equivocarse,

En un esfuerzo de sintesis sus
logros mdés importantes se pueden
agrupar en los siguientes:

1. Vida institucional continuada.— El
periodo que termina se ha caracte-
rizado por una intensa y continuada
actividad institucional sin preceden-
tes, donde se ha combinado las acti-
vidades sociales costumbristas con
las culturales y deportivas. No todas
han tenido el éxito econémico que
se hubiera querido, sin embargo
han servido para reintegrar a mu-
chos de los paisanos a su institucién
matriz, algunos de los cuales después
de uno, dos hasta tres décadas. Fue-

Por: José Zaragoza Portella: Pre-
sidente del Centro Representativo
Chacas.

ron las fiestas carnavalescas de el
“chihualito” 78 y 79, en el Festival
Deportivo y la Pachamanca, las
actividades que destacaron por la
asistencia masiva de paisanos y ami-
gos; fueron ocasiones del reencuen-
tro de viejas amistades de nifiez,
adolescencia y juventud; fueron
oportunidades para rememorar los
usos y costumbres de nuestro
terrufio.

. Carretera Carhuaz—Chacas.— La

Junta Directiva después de un ané-
lisis de la problemdtica de nuestro
Distrito llegé a la comprensién ca-
bal de que sus problemas estructu-
rales no serdn resueltos integral-
mente por ning(n régimen de go-
bierno ni accién alguna dentro del
Sistema Capitalista; inclusive exce-
den al Socialismo, tal es el caso de
las condiciones materiales y morales
diferenciadas de vida en el campo
y la ciudad o, del campesino sin
tierra. Sin embargo otros proble-
mas pueden ser resueltos con relati-
vo éxito si se cuenta con la partici-
pacion de su poblacién e institu-
ciones, entre éstos coyunturalmente
a la Carretera Carhuaz—Chacas se le
signé la mdxima prioridad; razén
por la que la preocupacién central
de la Junta Directiva ha sido la
aceleracién de estos trabajos. Para
el efecto, se ha puesto énfasis, en
coordinacién con el Comité Pro—Ca-
rretera, a las gestiones ante ORDE-
NOR CENTRO para lograr el apoyo

Chacas capital del distrito del mismo
casas soleriegas y de corte colonial.

mds decidido, del mismo modo, ges-
tiones ante le Ministerio de Econo-
mifa y Finanzas y el Instituto Nacio-
nal de Planificacién para lograr la
inclusién de la Obra en la lista
priorizada de proyectos y una asig-
nacién presupuestal creciente. Tam-
bién se ha logrado de las autorida-
des de Carhuaz y sus instituciones
representativas en Lima el ofreci-
miento de un apoyo mds efectivo,
sin embargo éste aln no se ha mate-
rializado.

Paralelamente a estas gestiones,
hemos llevado a cabo una intensa
campaiia de_propagandizacién de la
importancia de la Carretera Chacas-
Carhuaz, de sus ventajas y la forma
desproporcionada coémo se reparti-
rén sus beneficios, razén por la que
hemos exigido que se repartirdn sus
beneficios, razén por la que hemos
exigido que principalmente los mi-
neros aporten mensualmente a di-
chas obras en la proporcién de la
reduccién de sus costos de transpor-
te. Esta contribucién no tiene cardc-
ter de ayuda filantropica, sino la
retribucién anticipada por el uso de
un servicio que la comunidad le
permite. Para ellos es una inversion
muy rentable, que con creces se le
recupera en corto plazo. No hacerlo
serfa una miopia empresarial y una
actitud poco responsable. Espera-
mos su efectivizacidn.

No todo ha sido pedir y propagan-
dizar, también hemos realizado
actividades, habiendo reunido- para
este fin S/. 250,000.000, lo cual
constituye un modesto aporte ins-
titucional.

. Reconocimiento legal, tarea cumpli-

da.— El Centro Representativo Cha-

nombre, pueblo pintoresco con




cas, desde su fundacién, ha tenido
un funcionamiento guiado por la
tradicién y las normas consuetudi-
narias, pero no contd con un regla-
mento o estatuto. Esta deficiencia
se habfa tratado de superar en mds
de dos ocasiones, sin embargo en
las asambleas, las discusiones esté-
riles prolongaban las mismas, hasta
que los concurrentes se retiraban
cansados y dispuestos a no volver.
Asl se frustraron los intentos de
contar con un estatuto.

La Junta Directiva actual logra tipi-
ficar las causas de dichos fracasos y
consigue dgilmente su aprobacién,
gracias a la plausible tarea cumpli-
da por la comision estatutaria.
Posteriormente, cumplido con las
formalidades legales se eleva a es-
critura publica ante el notario Dr.
Virgilio Alzamora Valdez y queda
en la ficha No. 4459 de los Regis-
tros Pdblicos de Lima con lo cual
queda concluido el reconocimiento
legal de la Institucién,

El Pregonero, de un folleto a una
revista.— En los tGltimos afios ante-
riores a la gestién de la actual Jun-
ta Directiva, en la Institucion cir-
culaba un folleto con el nombre de
“El Pregonero”, para dar cuenta del
uso de las aportaciones de sus so-
cios, algunas ocurrencias y a veces
algln articulo.

La actual Junta Directiva compren-
diendo la necesidad de contar con
un érgano informativo oficial, de-
cidi6 mantener el nombre para
convertirlo en una revista trimestral
y eligié a su cuerpo directivo. Des-
de la aparicién de su primer nime-
ro (el No. 8) ha ido ampliando y
mejorando su contenido y su pre-
sentacion. Hoy es una revista seria
y bien “presentada, que no s6lo
cumple con su labor informativa
sino ademds promueve, estimula
y difunde ensayos y estudios sobre
la realidad de nuestro Distrito y la
regién. Se ha convertido en el me-
dio mds importante de presion para
comprometer el concurso mas deci-
dido de ORDENOR CENTRO. Por
esas consideraciones, goza del apre-
cio de nuestros codistritanos. Pero
todo esto no habria sido posible
sin el cuncurso del selecto grupo
de colaboradores y de las firmas
auspiciadoras.

Centralizaciébn de Instituciones, es-
fuerzo sin precedentes.— El Centro
Representativo Chacas, siempre vié
con preocupacién la creacion de
nuevas instituciones de los pobla-
dores del Distrito residentes en la
Capital. Por cuanto dicho acto pro-
ducfa la dispersién de energias con
lo que se restaba las posibilidades
de un aporte efectivo; sin embargo

-no hubo accién institucional alguna

que tratara de superarlo. Es la ac-

tual Junta Directiva que decide co-
como uno de sus objetivos centrales
abordar este espinoso problema;
para lo cual propone a las 18 insti-
tuciones del distrito, que mantenien-
do cada una su autonomia plena,
logre un acuerdo minimo tendiente
a coordinar y centralizar acciones
con miras a colaborar en la solucién
de alguno de sus problemas mds
sentidos. La instancia en la que se
lograria dicha coordinacién serfa
la Junta Directiva Ampliada y otra,
pero que mantenga la caracterfstica
de ser s6lo un ente coordinador, no
una institucién més,

Esta intencién no fue comprendida
por la mayoria de instituciones;
ademds hubo personas gue aprove-
chando ciertos resentimientos de
los caserfos hacia la capital del
Distrito, axacerbaron este dnimo y
lograron la creacion de “Asociacion
de Instituciones de Chacas”.

El Centro Representativo, no obs-
tfante su desacuerdo a las carac-
terfsticas de este organismo partici-
pa en ella porque considera que es
una instancia que puede potenciar
la capacidad de trabajo y aporte a2
nuestro Distrito.

Actualmente aln no ha precisado
sus objetivos, menos su metodolo-
gfa de trabajo, estd un poco a la
deriva. En su primer boletin se bos-
quejaron como sus objetivos centra-
les:

— La educacién y concientizacién
del pueblo “ensefiar al pueblo
como salir de su miseria”,

— Reactivar la agricultura y la ga-
naderfa.

— Exigir al Estado la construccién
de la infraestructura. El aporte
institucional es intrascendente
“es una limosna".

— Confraternizar a sus asociados.

En una Asamblea de delegados se

solicité la rectificacion de estos

objetivos por cuanto no son viables;
sin embargo ello no ha ocurrido.

Actualmente hay un mayor nimero

de instituciones que se han aunado

a esta preocupacion,

El Centro Representativo Chacas,

considera que como toda Institu-

cién regional sus objetivos deben
ser:

— Colaborar en la solucién de los
problemas mds sentidos del
distrito, bdsicamente de infraes-
tructura econémica y social da-
do que los estructurales no son
factibles de ser abordados.

— Confraternizar a los pobladores
del Distrito residentes en la Capi-
tal.

De la precisiobn de estos objetivos

nacen problemas concretos y una

vez priorizados, se abordarian con
comisiones ad—hoc. En cambio los
objetivos propuestos por la Actual

La
de

como una muestra de

tradicional ca a la punta
carretera. Se repite aho a aiio
identifi-

cacion con el avance de la obra.

Directiva de la Asociacién no tiene
procedimientos viables de ser adop-
tados. Esta es la razén de su impre-
cision,

Esperamos que estos dos problemas
sean abordados y resueltos en un
corto plazo con realismo.

La imprecision de objetivos tam-
bién la experimentan otros organis-
mos tal es el caso de la Asociacion
de Ex—alumnos del Colegio Nacio-
nal Mixto “Amauta Atusparia”, el
Club Deportivo, etc. Es imprescin-
dible que este hecho sea superado.
Si los objetivos de dos o mds insti-
tuciones son los mismos, lo reco-
mendable serfa su fusién, a menos
que existan razones que la justifi-
quen. Si los objetivos fueran dife-
rentes habria que deslindar dichos
campos, para que cada organismo
aborde lo suyo y se evite la dupli-
cidad de funciones. Esta tarea debe
ser abordada por la préxima Junta
Directiva. : .
Deportes, superacion de diez afios
de inactividad.— El Centro Repre-
sentativo Chacas en la Gltima dé-
cada de su existencia habfa descui-
dado el fomento del deporte. La
actual Junta Directiva ha superado
este hecho y nuevamente sus colo-
res se han lucido en las canchas
de fiatbol.

El festival de futbol que realizé el
pasado mes de junio, fue todo un
éxito deportivo, social y econémi-
co. Con esta ocasién nuestros pai-
sanos nos colmaron de donaciones
de implementos deportivos, trofeos,
etc. lo cual evidencia el espiritu
desprendido y el gran deseo de cola-
borar de nuestros paisanos al llama-
do de institucion.



EDUCACION: Una critica constructiva

Por: H. Misael Noriega Barrén

En la edicién No. 6 de la revista
CHACAS se traté el tema de la situa-
cién actual del Colegio Secundaric
“AMAUTA ATUSPARIA" de nuestro
Distrito. Al retomar el asunto, hace-
mos la misma salvedad: nos anima el
mejor de los propdsitos y la mayor
honestidad; esperando contribuir en
algo para que tal problema sea muy
pronto superado.

A continuacién sefialaremos breve-
mente los aspectos mds notorios, en
los que a nuestro entender, el Primer
Centro de Estudios de Chacas estd en
posibilidad de mejorar.

Como tema ineludible nos referi-
remos a la disciplina; entendiéndose
como tal al gobierno de la conducta
humana encaminada hacia el logro de
la autodisciplina, especialmente en el
campo educativo es uno de los medios
para lograr el fin formativo del educan-
do. Los principios y normas que rigen
a toda Institucién han de ser respeta-
das y acatadas por cada uno de sus
integrantes a fin de conseguir el éxito
en los fines que persigue. En el presen-
te caso, ciertas disposiciones que en-
causan el ritmo normal del Centro
Educativo, consideramos que no son
‘acatadas conforme se han impartido,
especiaimente por aquellos alumnos
que muy aprioristicamente confunden
lo permitido con lo vedado, influyen-
do negativamente y sin proponérselo
en sus comparieros de menor edad,

Este fenémeno es la manifestacién
de tres aconteceres internos y uno
externo. En primer término, habria
que evaluar los frutos conseguidos por
la administracidn educativa a partir de
1975, tanto a nivel del Plantel mismo,
del Nucleo Educative Comunal (ahora
con sede en San Luis) y de la Direc-
cibn Zonal de Educacion de Huaraz;
asimismo analizar el resultado de las
Disposiciones Legales, muchas de ellas
aplicadas inadecuddamente, ajenas ala
realidad del Colegio y del medio, re-
dundando solamente en la-agudizacion
de la situacién critica. Concretamente,
afirmamaos que la primera medida desa-
fortunada fue la anulacidon de la Asig-
natura de Instruccion Pre Militar,
cuyos logros eran realmente positivos
en la formacién clvica y en la discipli-
na del estudiantado; el segundo aspec-
to es referente a la cancelacién de la
Plaza de Auxiliar de Educacién, lo
cual ha recargado la tarea del Personal
.Docente y Administrativo. Como si-
guiente causa importante considera-
mos la awsencia de un Director Titular
que responsable e idéneamente encau-
se los destinos del Colegio; sabemos
que desde 1975 hasta la fecha actual
nadie ha ejercido con cardcter Titular
dicho Cargo. Los Directores Encarga-
dos, por mejor voluntad o capacidad
que pudiesen tener, en la prdctica no
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Profesores del C.N. Atusparia (1976) de los 7 suio quedan los profeso-

res Montoya (subrogado) y J. Noriega.

cuentan con el respaldo legal requeri-
do. Si ha estos hechos agregamos que
el Colegio ain no cuenta con un solo
elemento de Personal de Servicio,
veremos que el cuadro no puede ses
mads adverso.

A esta situacién se suma un feno-
meno externo: La construccién de la
carretera San Luis (1971) que conec-
ta a Chacas con Lima y con otras
ciudades, de donde llegan innegable-
mente, los raudales culturales positi-
vos; pero igualmente se presentan cier-
tas corrientes negativas propias de las
grandes urbes y cuya influencia es po-
derosamente desfavorable en la menta-
lidad de la nifiez y de la juventud cha-
casinas, ya que los despoja de ese
atractivo ingenuo y silvestremente sa-
ludable inherente en los pueblos aisla-
dos, pero consecuentemente atrasados.
Es el caro precio del progreso.,

Otro asunte que requiere analisis
es el que se relaciona con las activida-
des de promecién comunal y exten
sion educativa, puesto que la prictica
de éstas son las que determinan en
much (simos casos el futuro comporta-
miento del alumno cuando es ya ciuda-
dano integrante de una comunidad,
debido a que si se siente identificado
con el pueblo de su residencia y es par-
ticipe activo de acuerdo con sus posi-
bilidades en la solucion de sus necesi-
dades bdsicas estard cumpliendo uno
de los objetivos fundamentales del
acontecer educativo. {No serd, tal vez,
que los continuos y gratuitos cuestio-
namientos de parte de personas con
mentalidad obtusa contra algunos Do-
centes de los Centros Educativos de
Chacas han determinado este relaja-
miento? Porque no olvidemos que la
educacion. es tarea de todos, y ya sea
directa o indirectamente ejercen in-
fluencia los diversos estamentos de la
poblacién; y si las acciones correspon-

dientes son tergiversadas maliciosamen-
te 0 por miopfa mental, traen como
consecuencia la desconfianza de sus
gestores.

Existe positivamente otra causal
ain mds determinante de esta situa
cién, me refiero al factor Educador,
cuyos problemas encuadrados dentro
de nuestra dificil realidad nacional,
inmersos en el sistema capitalista vy
dependiente, amparados por la insensi-
bilidad social del actual Gobierno, han
conducido al Magisterio Nacional en
dos anos sucesivos a sendas, prolonga-
das y herdicas jornadas de reivindica-
cion gremial. Nos preguntamos: {por
qué no se solucionaron pronto en
ambas ocasiones tales huelgas? éNo
serd porque solamente eran perjudi-
cados los Colegios Nacionales en don-
de se educan los hijos del pueblo?
Pues quienes pueden sufragar los gas-
tos de un Colegio Particular no eran
los afectados; y sabemos que cuanto
mds pauperizados intelectualmente
estdn las personas,son victimas faciles
del alienamiento cultural, del oportu-
nismo de los traficantes polfticos vy de
la injusticia de la estructura socieco-
ndmica imperante.

Sabemos que existen otras causas
por comentar, invocamos a las perso-
nas mas vinculadas al Colegio Nacio-
nal “Amauta Atusparia” realizar tal ta-
rea, para que con mayor conocimiento
del tema puedan diagnosticar la situa-
cion real. En lo que sf todos estamos
de acuerdo es en que esta situacién es
momentdnea; mancomunemos esfuer-
Zos para que muy pronto se reencuen-
tre con el sendero positivo y fructife-
ro; tan iugal que el puma, que cuando
se detiene o retrocede lo hace para
volver a acometer con mayor fmpetu y
agresividad.
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MINERIA EN CHACAS:

BREVE HISTORIA

Chacas es un distrito minero por
excelencia. En sus vetas abundan mine-
rales de plomo y plata, formando las
llamadas ‘‘galenas argentiferas', carac
teristica de los minerales de la Cordi-
llera Blanca.

Por esta razén, desde tiempos de la
Colonia, esta tierra ha sido objeto de
la exploracién de propios y extrafios
por encontrar las riquezas de las entra-
fias de la madre tierra. Se dice que los
portugueses fueron los primeros que
exploraron y trabajaron minas. Exis-
ten vestigios en Sestre y Huaman4.

Posteriormente vinieron otros mine-
ros de diferentes nacionalidades, como
los Mazzini, Miccelerio, Guide, Oliveri,
Lodtmann, Rossén y otros, que aparte
de extraer los minerales se vieron obli-
gados a instalar plantas de refinacién y
concentracion de minerales, a causa de
que la conduccidn del mineral en bru-
to resultaba cesventajoso por las difi-
cultades en el transporte (se hacia a
lomo de acémila de Chacas a Marcara)
y por la baja cotizacion en el mercado
mundial de los metales.

La instalacién de las Plantas de
Tratamiento y Concentracidn se hizo
en las épocas siguientes:

—1900, las Plantas de Ligsiviacion
de Minerales, cuyas muestras se en-
cuentran en ‘““Santa Catalina”, ““Hercu-
lano” v “Pompey”; Los que adoptaron
el sistema fueron los italianos: Mazzini
y los anteriores a él;

—Luego en los afios de 1920 a 1930
se establecieron Hornos de Fundicién
en las Empresas de Pompey y Vesubio,
de los que se obtenia barras de plomo,
plata y oro o sea sustancias refinadas
de dichos metales. Los que utilizaron
el sistema fueron los Oliveri en Vesu-
bio y Guide y Lodtamann en Pompey.

—A partir de 1935 a la fecha el
procedimiento de Fundicién se cambid
por el de Flotacién, que no es de refi-
nacioén, simplemente es de concentra-
cién a menor volumen del mineral ex-
traido de las vetas, habiéndose monta-
do la primera planta en Pompey cuan-
do trabajaba Lodtamann. Esta planta
bastante anticuada, con celdas igual-
mente anticuadas, accionada por venti-
ladores, agitaba la pulpa de los minera-
les con su fuerza neumdtica.

Los ingenieros Rosson; al llegar al
Vesubio, instalaron otras plantas flota-
doras, un tanto modernas en sus minas
de “Atlante” y “Laurién’’; y moderni-
zaron la de Pompey, con la que se si-
gue trabajando y sacando concentra-
dos de plomo; plata y zinc.

Estos métodos de trabajo, dieron

su auge a las Empresas Mineras de
Vesubio y Pompey y los consiguientes
beneficios econdmicos para Chacas,
como son: Incremento del comercio,
se di6é trabajo a los que se dedicaban a
la arrieria y la explotacion y demanda
de combustibles, carburantes y oxidan-
tes, como: Carbén de piedra, carbona-
tos de cal y 6xidos de fierro.

El espiritu minero del chacasino es
algo innato, y se vié estimulado y acre-
centado por el progreso de los extran-
jeros, como acabamos de ver. La bs-
queda de vetas ha sido y sigue siendo
incesante, en el dmbito distrital y fue-
ra de él. En las nuevas generaciones
esta aficion es mds notable por el entu-
siasmo gue produce la elevacidon cons-
tante de la cotizacién de los metales y
porque el transporte del mineral en
bruto es mds fdcil por la via carretera
Chacas—San Luis—Lima, aunque por
su enorme longitud los fletes son ele-
vados por el gasto ingente de la gasoli-
na;sin embargo, nos queda la esperan-
za de que esta situacidn se resuelva
cuando tengamos nuestra salida a Car-
huaz.

Es justo recordar a algunos genui-
nos y antiguos mineros chacasinos
que a pesar de épocas malas por las
bajas cotizaciones, falta de incentivos,
escaso apoyo estatal, dificultades en el
transporte, no escatimaron sacrificios
y trabajaron sus denuncios indesma-
yablemente. Citaremos a los siguien-
tes: Natividad Lépez Amez, Benigno
Del Rio, Cornelio Aguirre Bricefio,
Justiniano Melgarejo, Ludovico Amez
Hoke, Francisco Eglsquiza, Teobaldo
Falcén, Ratl Del Castillo y otros que
posiblemente en este momento no se
tenga presente involuntariamente. Mu-
chos de ellos dejaron de trabajar por
las causas ya expuestas y por falta de
perseverancia. Es digno de encomio la
labor de don Cornelio Aguirre Bricefio,
que por su constancia y férrea volun-
tad ha superado las dificultades ex-
puestas y sigue trabajando su mina
“TOMA LA MANOQ", efectuando una
concentracion penosa a mano para
reducir el volumen, escogiendo la flor
de sus minerales. Por ser digno de imi-
tacién nos vamos a referir a él, hacién-
doles conocer los pasajes mds impor-
tantes de su historia minera. Alld por
los afios 1936 mds o menos empezd a
buscar minas, queriendo emular a los
extranjeros que en nuestra tierra ha-
bian progresado. Con esta idea explord
primera la Cordillera Negra, entre Hua-
raz y Pira, con resultados negativos.
Después trasladé su afan de descubri-

Cornelio Aguirre B, el “Pionero

Nativo de la Mineria Chacasina;

hombre de roble pero de gran
sensibilidad social.

miento a la Quebrada Honda entre los
afios 1937 y 1938. Luego de mds de
6 meses de penurias en el Cerro de
Pacllash (Jurisdiccién del distrito de
Marcard) encontrd las muestras de la
veta de lo que hoy es su mina. Analiza-
das en Huaraz arrojaron resultados
alentadores. Luego empezd la produc-
cidn y su consiguiente venta a las Casas
encargadas de su comercializacién. Al
principio resultados desalentadores por
el bajo precio de los minerales, Vienen
épocas mejores y grandes satisfaccio-
nes, por lo que a su minale puso el
nombre de “Toma la Mano”'. Como €l
mismo relata con emocién, ha vivido los
altibajos de la tarea minera, pero ha
salido adelante, por su constancia y
terca voluntad, si podemos llamarlo
asf y su mérito es mds notorio porque
desde el instante que empezdé a explo-
tar su mina no ha merecido ninguna
ayuda técnica ni crediticia de los co-
rrespondientes organismos estatales.
Sigue manteniendo el mismo sistema
de extraccidn con buenos resultados.
Este beneficio que le ha deparado la
suerte y su dedicacién al trabajo no lo
disfruta sélo en su bienestar personal,
sino, y esto es lo plausible, contribuye
constantemente a la realizacién de mu-
chas obras de bien comunal con su
aporte econémico desinteresado. Con
justicia podemos darle el titulo de
“Pionero de los Mineros chacasinos.

"



Apuntes para la interpretacion de la realidad Chacasina

SUBDESARROLLO DEL
SUBDESARROLLO

Por: Samuel Lépez Judrez

Es un intento de aprehender las
caracterfsticas econdmicas y socia-
les de un drea especifica de la Regiéon
Ancashina (Chacas), con el fin de con-
tribuir a su interpretacién, puntualiza-
mos s6lo dos aspectos de la compleja
y multiforme realidad. Estas se refie-
ren a las relaciones de trabajo y las
condiciones de vida del sector rural de
la poblacién del Distrito de Chacas.

En el contexto de un Pai’s subdesa-
rollado y dependiente, la Regién mues-
tra caracterfsticas evidentes de una
creciente pauperizacion debido, entre
otras causas, a su condicion de tribu-
taria del Centralismo ejercido por la
Capital de la Republica. Esta realidad
hace del sector rural el mds deprimido
y explotado, real y efectivamente margi-
nado, que se desenvuelve en un circulo
de miseria e ignorancia, aparentemente
infranqueable. A esta realidad nos refe-
rimos como el Subdesarrollo del Sub-
desarrollo.

RELACIONES DE TRABAJO

La matriz histérica del subdesarro-
llo del Pafs que se remonta a la llegada
de los Esparfioles, supone que la inser-
cién, del drea estudiada, al sistema Ca-
pitalista tiene antigua data, sin embar-
go la actividad comercial como la cir-
culacién del dinero ain muestra nive-
les muy bajos. Estas incipientes rela-
ciones capitalistas han sido introduci-
das en Chacas, fundamentalmente a
través de la actividad minera.

El Capitalismo supone la creacidon
de una produccién excedente que prdc-
ticamente no existe en el Sector Agro-
pecuario, debido a que el producto
del trabajo, en general, alcanza sélo
para cubrir —en niveles deficitarios—
las necesidades familiares bdsicas (ali-
mentacidn, vivienda y vestido).

De otro lado, la poblacién econé-
micamente activa del Distrito ({y de la
Provincia?) carece de una ocupacion
fija,. vive la mayor parte del afio sub-
ocupado —los mds jévenes emigran—
“Duran" eriando animalitos, sembran-
do sus pequefias parcelas y jornaleando
esporddicamente, lo que les permite
malvivir.

Incluso en las minas, los trabajado-
res no son permanentes, sélo los traba-
jadores de los distintos sectores estata-
les del Distrito gozan de estabilidad,
situacién que supone relaciones de ex-
plotacién de la poblacién rural por los
comerciantes, gamonales y mineros.
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EN EL SECTOR AGROPECUARIO

En forma general subsisten formas
clasicas de servidumbre Feudal, En el
sector agropecuario adquieren diver-
sas formas; el “upa” es el siervo, que
trabaja en condiciones infrahumanas
sin percibir remuneracién alguna. Es
la forma mds cercana al esclavismo.

Los allegados, propiosy tépacos,
revelan formas distintas de servidum-
bre feudal y/o semifeudal.

Igualmente, son relaciones de servi-
dumbre las que se entabla entre el
“medianero” el “majadeador” y los
campesinos pobre en general con los
propietarios de las tierras. Aun se prac-
tica el pago de la renta de la tierra en
especies y/o trabajo.

Particularmente significativas son
las nuevas formas de servidumbre que
podriamos caracterizarlas como transi-
cionales, las que vienen consoliddndose
por la mayor penetracién del capitalis-
mo. Mencionamos algunas:

— Entre el minifundista, que ademads

es arrendatario y/o medianero, con

el gamonal;

— Las empleadas domésticas, que tra-
bajan por un sueldo mensual, con
el patrén, etc.

Es importante hacer notar que los
niveles de ingreso de estas capas cam-
pesinas son bajisimas. No estdn cubier-
tos por la Seguridad Social ni son pro-
tegidos por las Leyes Laborales. Los
aumentos de sueldosy salarios, dispues-
tos por el Gobierno, en nada les favo-
rece.

Por otra parte, esta mayor penetra-
cién del capitalismo acentuado con la
llegada de la carretera, condiciona la
extinsibn de formas comunitarias
ancestrales como el uso del pasto, los
trabajos comunales como la minka y el
ayni. Las “‘Faenas Comunales” ya no
corresponden al grado de penetracién
del Capitalismo. Los modos de produc-
cién no capitalistas subsistentes no
solo en la regién, sino en el Pafs, evi-
dencia la imposibilidad de una transi-
cidn capitalista de las economfas de-
pendientes.

EN EL SECTOR MINERO

En el sector minero, las condiciones
de trabajo son también precarias. Aln
no existe el proletariado minero. Algu-
nas de sus caracteristicas son:

— Por el escaso sino nulo control del
Ministerio de Trabajo y por la au-
sencia de organizaciones sindicales,
no se suscriben contratos de con-

formidad con las Leyes Laborales
y Sociales.

— Relacionado con lo anterior, los sa-
larios e ingresos son bajfsimos. No
se retribuye de acuerdo al salario
minimo vital vigente.

— Asi mismo, no se pagan salarios do-
minicales, ni familiares, ni hablar de
aguinaldo, vacaciones e indemniza-
ciones,

— No estdn cubiertos por el Seguro
Social ni se efectuan los aportes
para el Fondo Nacional de Pensio-
nes (para la jubilacién).

— No hay estabilidad laboral. Si un
trabajador no cumple a satisfaccién
del patrén, si reclama, o simplemen-
te si al patrén le conviene prescindir
de él, por cualquier razén, puede
hacerlo impunemente.

— Los arrieros que transportan el mi-
neral del asiento minero a punta de
carretera, pese a tener su recua, no
tienen mejor suerte.

— El otro aspecto por investigar es lo
concerniente a los impuestos que
deben pagar al Estado. Al pueblo de
Chacas no pagan ninglin impuesto
y {¢pagan totalmente los impuestos
al Estado?.

CONDICIONES DE VIDA

En el marco de una produccidn
agropecuaria de subsistencia, en el que
predomina el minifundio antieconémi-
co con atrasadas formas de explota-
cién, los niveles de vida de las capas
campesinas y populares, son ostensi-
blemente bajos.

La vivienda, alimentacién, salud,
vestido y relaciones con el exterior;
son indicadores que consideramos en
el andlisis.

VIVIENDA

De los distintos tipos de vienda,
predominan las construidas con tapia-
les, con techo de teja, cuyas caracte-
risticas generales son:

— Constituidas por una 6 dos habita-
ciones utilizadas como dormitorio,
despensa, cocina y comedor. En
estos mismos momentos, crian sus
cuyes y en los corredores duermen
las gallinas y demas animales domés-
ticos.

— Para contrarrestar el frio, las casas
carecen de ventanas (algunas las tie-
enen muy pequefias) dejando que
desear, por tanto, la ventilacién e
iluminacion;

— A sus pisos de tierra se afiade la au-
sencia casi general, de tarrajeo,
y pintura.

— Carecen de agua, desagiie y luz eléc-
trica. El sistema de silos o “‘pozos
sanitarios” prdcticamente es desco-
nocido.

— Sin embargo, existen viviendas mds
rudimentarias. Son las chozas, cons-



truidas de palos, piedras y barro
con techo de paja o ichu, donde
viven las capas mds pobres del cam-
pesinado. Son los desheredados v
parias en su propia tierra.

— En este cuadro, hablar de confort
resulta irdnico. El mobiliario, en ge-
neral, se reduce a algunas camas
hechas de madera, cueros y mantos,
mesa vy sillas, la infaltable piedra
para moler o “Tunay” vy la “Tull-
pa”,

— Lascasas del pueblo son también de
adobe y tejas, pero mas amplias con
ciertas comodidades propias de la
vida urbana. Empero el servicio de
agua y desagile a domicilio no estd
generalizado, ni el servicio de luz es
regular.

Y parias en su propia tierra.

ALIMENTACION

Los niveles de nutricién son bajfsi-

mos. La dieta es magra y necesariamen-

te mal balanceada, debido a la escasa
variedad de productos alimenticios que
la gente puede procurarse, La papa es
la base de la alimentacién, La carne y
la leche son muy escasos, Por supuesto
en algunas oportunidades comen carne
de carnero, cabra, chancho; o de vena-
do si una excepcional partida de caza
ha sido exitosa, pero esto es la excep-
cién de la regla.

La carne de vacuno, la leche, el
arroz y el fideo, resultan un lujo en la
mesa del campesino que en el mejor
de los casos come dos veces al dia. La
pobreza generalizada de las gentes se
ve agravada por los sobreprecios que
deben pagar por los articulos de prime-
ra necesidad, Sin duda los fletes influ-
yen (la construccién de la carretera
—que tanto esfuerzo les costé— en este
aspecto en nada les beneficia, sino a
los comerciantes), sin embargo tiene
mucho que ver la impunidad de que
gozan los comerciantes, para aumentar
los precios de los productos que expen-
den; en este aspecto, la falta de control
oficial, tanto del Concejo como de la
Guardia Civil es ostensible y explicable
pero no justificable.

SALUD

Hasta hace poco sblo se contaba
con los servicios de un Sanitario que
obviamente eran deficientes e insufi-
cientes. La puesta en operacion de la
Posta Médica no ha solucionado los
requerimientos de atencion médica de
la poblacién en general y particular-
mente, de las capas campesinas que
estan al margen de este servicio, sea
por la distancia, la falta de recursos
o la ignorancia.’ La falta de personal
médico y paramédico, la insuficiencia
de provision de medicamentos, el de-

ficiente equipamiento, entre otras ra-
nes, hace de la posta “un elefante
blanco”., y no hay que ser muy acu-
cioso para darse cuenta de esto, los
altos fndices de morbilidad y mortan-
dad son pruebas suficientes para res-
paldar nuestra aseveracion. Es doloro-
so constatar que la posta médica cons-
truida con muchas espectativas, sea tan
poco atil,

VESTIDO

Las condiciones de vida del campo
requieren tipos de vestido apropiados,
gruesos y fuertes. Gruesos para contra-
rrestar el frio y fuertes para soportar
las duras faenas. En los Gltimos tiem-
pos es cada vez mds notable que las
bayetas, de fabricacion casera, son
reemplazados por los vestidos de
fdbrica, Es un signo evidente de la
mayor penetracién capitalista, que
desplaza a los artesanos en todos los
campos de la produccién.

Al margen de estas consideraciones,
es evidente la pobreza en la vestimen-
ta, apenas disimulada con el uso del
poncho y el llanque.

RELACIONES CON EL
EXTERIOR

Obviamente Chacas no es un Pueblo
Autdrquico. Es un pueblo interrelacio-
nado con los pueblos de la regién y
con otros mds alejados de la Costa co-
mo Chimbote, Barranca, Huacho y
Lima. La comunicacidn con estos
pueblos se realiza mediante la carrete-
ra y la radio o transitores que ademas
de informar de lo que sucede *fuera de
él, proporciona algin esparcimiento,
sobre todo a travéds de la difusién de
musica, gue de hecho revista gran im-
portancia en un medio donde no se co-
noce el cine, la television, En las escue-
las rurales, el ftbol es la Gnica activi-
dad deportiva que se practica.

Visto globalmente, los Chacasinos
son amantes de su tierra, reciben cor-*
dialmente al visitante y le ofrecen lo
que tienen (En este sentido son pro-
verbiales) de este modo la parquedad
del medio ambiente se compensa con
creces a través de ricos contenidos de
humanidad hospitalaria.

Empero, la realidad es terca, contra
ella nada pueden los deseos. La falta
de trabajo, de recursos y de apoyo
para superar el atraso y la pobreza van
doblegando poco a poco los lazos tell-
ricos generando el éxodo de su pobla-
cién que huye de |la pobreza con la es-
peranza de un porvenir mejor gue casi
siempre se muestra esquiva. Desafortu-
nadamente, dejan el subdesarrollo del
subdesarrollo, que es el subdesarrollo
rural, para engrosar el subdesarrollo
urbano.
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CHACAS Y SU FUTURO

Por: Enrique Huerta Diaz,

Clarea una nueva aurora para nues-
tro Distrito, esta afirmacion la hace-
mos, no con pensamientos acuiiados
en vagas ilusiones, ni adosado a quimé-
ricas pretensiones, sino, basdndonos en
tangibles realidades, producto de una
evaluacién no apasionada. Son varios
los factores que insiden para este cate-
gérico pronunciamiento, siendo los
principales los siguientes:

A) LA CARRETERA CHACAS—CAR-
HUAZ.— Vfa que estd proxima a
culminarse, gracias al tezonero es-
fuerzo de todos los chacasinos dis-
persos en distintos puntos de la
Republica y la oportuna y decidida’
contribucién, en maquinarias como
en la direccién técnica de ORDEZA
Primero y ahora de ORDENOR-
CENTRO, asf como de la colabora-
ciobn de CARITAS, especialmente
de la oficinade Chimbote al propor-
cionar viveres, para cumplir con el
trabajo comunal.

Esta carretera debe ser inaugurada

antes del 28 de julio del préximo

afio, segln declaré el Comandante

Croveto, quien asistié a las fiestas

patronales de Chacas, en represen-

tacion del General Juan Balaguer,

Jefe de ORDENCRCENTRO, espe-

cialmente invitado por el Comité

Pro-Carretera, Chacas—Carhuaz.

B) AUGE DE LA MINERA.— La reac-
tivacién de numerosas minas traba-
jadas anteriormente ha cobrado
inusitado interés ultimamente, lo
gue evidencia no sdlo la primacia
de una zona eminentemente minera
sino el marcado interés por la explo-
tacién de tan importante riqueza
generadora de divisas para el pais,
fuente permanente de trabajo para
los lugarefios e indice de despegue
no solo zonal sino regional y nacio-
nal.

C) ATRACCION TURISTICA.— La
terminacién de la construccién de
la carretera CHACAS—CARHUAZ,
abre puertas a una nueva fuente de
atraccion, EL TURISMO, por cuan-
to ningun lugar encierra tanta gran-
deza de panorama turfstico como la
zona denominada ULTA, donde
justamente el hombre se siente

. empequeiiecido por la grandiosidad
de su paisaje, legado de la naturale-
za, en que el ande majestuoso pare-
ce unirse con el cielo como una real
prueba de la maravilla creadora del
Supremo Hacedor que la mente
humana no puede descifrar en su
exacta magnitud. ‘
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A esto tenemos que agregar el pro-
pésito del Parroco Reverendo Padre
Hugo De Censsy, quien, no como
un bello suefio, sino como la mas
concreta realizacién tiene el proyec-
to de ver convertida la Iglesia de
Chacas en una auténtica Catedral
a cuyo efecto tiene ya planificaco
la restauracién del Retablo, la mas
bella obra de arte del Pars, legado
por los espafioles, la edificacién de
una hermosa torre construida toda
de piedra, la colocacion en dicha
torre construida toda de piedra, la
colocacion en dicha torre de un
reloj gigante y una campana traida
especialmente de Italia. Dotar a esta
Catedral de bancas uniformes y to-
das talladas, la béveda igualmente
tallada, es decir convertir a Chacas
en el mejor y Unico centro turistico
del Pafs. Decimos que todo este
proyecto no es un suefio, pues ya
existe en Chacas UN CENTRO
ARTESANAL integrado por jéve-
nes del lugar, gestado por el grupc
MARANON JOVEN y que cuenta
con los servicios profesionales, en
calidad de instructor de una espe-
cialista cusquefio.

Este Centro Artesanal ha comenza-
do ya a dar sus frutos, pues la evi-
dente prueba la tenemos en la her-
mosa MESA—-ALTAR, donde se
oficié la Santa Misa del 15 de Agos-
to en homenaje de la Santisima Vir-
gen de la Asuncién Patrona de Cha-
cas y dos hermosos muebles seccio-
nales que también ya han sido colo-
cados en la lglesia Matriz, los mue-
bles a que hacemos referencia son
verdaderas obras de arte que causa,
la admiracion de quienes visitan
Chacas. A mds de este ambicioso
proyecto existe en la mente del Pa-
dre Hugo la posibilidad de hacer de
la plaza de Armas de Chacas la mas
bella con balcones tallados tipo
colonial y de aspecto sefiorial. De
concretarse todo este proyecto ten-
dremos la ciudad de mejor atrac-
cidn turfstica en el Pafs.

D)NEXO CON EL CALLEJON DE
CONCHUCOS.— Ninguna ciudad
como Chacas tiene el privilegio de
su ubicacion estratégica, pues, a so-
lo TRES HORAS. de la ciudad de
Carhuaz, en el Callején de Huaylas,
puede servir como punto de enlace
con toda la regién del Callején de
Conchucos, convirtiéndose en el
sito obligado de San Luis, Yauya.

Pasa a la pag. 22

El Magisterio
Chacasino

Por: Martha Zaragoza Egusquiza

Por incumplimiento del acta firma-
da el 27 de Julio de 1978, por parte
del gobierno, el magisterio peruano
decretd una huelga a nivel nacional,
a partir del 4 de Junio del pte. afio;
esta medida de lucha fue también
acatada en su mayorfa en nuestro
distrito (4rea urbana) en el mes de
Junio, vy no asi en sus caserios, ya que
habfa un alto r(ndice de profesores
que trabajaban con contratos hasta
el mes de Diciembre y estos por su
misma condicién no se plegaron a
la huelga.

El profesorado chacasino, dié mues-
tras de gran espiritu de combatividad,
ya que participaron en la huelga, pese
al gran aislamiento gue existfa entre
los demds distritos aledafios, un claro
ejemplo el distrito de San Luis, cuyos
profesores no acataron esta medida
en su totalidad.

Pese a esto, los profesores titulados
chacasinos regresaron a sus labores
en el mes de Agosto, a excepcidon del
Profesor Godofredo Montoya Gonzd-
les, que ya se encontraba cesado.

Las autoridades, padres de familia
y el pueblo en general de Chacas, asi
como también; el Centro Represen-
tativo Chacas, ha realizao gestiones
ante la Zona de Huaraz, pidiendo la
reincorporacién, del citado docente,
pero desgraciadamente no ha habido
resultados favorables hasta este mo-
mento, va que las autoridades com-
petentes, han trastornado de lo que
era un reclamo netamente magisterial
a un problema polftico.

También, en nuestra capital, los do-
centes chacasinos dieron ejemplo de
sacrificio y coraje, dignas de imitar al
acatar una huelga de 119 dfas, y hasta
el cierre de nuestra revista todavia es-
taban cesados los stes. paisanos:

Estelita Aguirre Arteaga

Nila Noriega de Zaragoza

Luis Zaragoza Caldas

Aurelia Huerta Daz

Rosa Noriega Vizcarra y esposo
Antonio Zaragoza Portella

Marco Ascencios Falcén.

Todos los chacasinos, hacemos los
mejores votos, para la pronta solu-
cidn de este problema,
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Primera Exposicion de

Pintura

Con el trtulo de ““Mi Parroquia Cha-
cas y Yanama, estd en el corazén de
los Andes” se realizard la exposicién
de cuadros de pintura del Padre Hugo
de Censi, entre el 17 y el 30 de Diciem-
bre, en el Museo de Arte Italiano
(Junto al Sheraton).

La importancia de esta exposicién
para los chacasinos no solo es afectiva
por que nos presenta los bellos paisa-
jes de nuestro querido terrufio, sino
ademds, por ser un medio propagandi-
zador de primer orden de nuestro dis-
trito.

En total son 46 cuadros que presen-
tan los paisajes de Chacas, Yanama vy
Piscobamba. Entre ellos destacan:

- EL NEVADO DE CAMCHAS vuel-
ve trasparente en la Gltima hora de
sol.

- NEVADO VESUVIO en los Andes,

— CAJAVILCA Y SANTA BARBA-
RA, cerros de plata.

— YANAMA, CORAZON DE LOS
ANDES. Pueblo de campesinos
sentado entre sus abuelos de pie-
dra y nieve, Huascardn y Chopicall-
pi, Huandoy y Matarraju y el tio
Yanarraju.

— EN LA CUMBRE DEL VESUVIO,
en la Cordillera, todas las tardes de
sol aparece el oro robado por Piza-
rro. “Mi hermano” Don Antonio,
amigo querido, un poco mas abajo
sigue “robando” (iperddnl “sacan-
do’ con el permiso del gobierno)
plata y plomo y los cuadros del
Padre,

A continuacién trascribimos algu-
nos pensamientos del Padre Hugo:

— Yo, hugo De Censi, italiano y
ahora también peruano en el corazdn,
parroco de Chacas y Yanama, quiero
describirla como puedo y sé, en su
belleza y bondad, para que todos,
peruanos y extranjeros, aprecien, res-
peten y ayuden para su mejor desarro-
llo. Este mejor desarrollo no coincide
con el progreso: el mejor desarrollo de
nuestra Sierra es conservar su natura-
leza, su fe, su sencillez, y explotar
mejor sus cerros (minas), sus rfos
(energfa), su tierra (agricultura) y la
inteligencia y el arte de sus pobladores
(artesanfa), etc.

— Pinto para mi propio gozo perso-
nal y al mismo tiempo para reunir
fondos destinados a nuestra gente de
la Sierra de Ancash, que es pobre, in-
teiigente y buena, y merece toda clase
de ayudas verdaderas.

Pero a veces sufro un poco en se-
pararme de los cuadros que me gustan
y me recuerdan el dfa y la hora de luz
vivida.

— Pintar es gozo y fatiga. Cada vez
#s cosa nueva. Cada vez empiezo ur
cuadro con alegrfa y miedo. Nunca me
acostumbro: el resultado es novedac
también para mi.

-~ Pintar para mf, es salir, por dos,
tres horas, fuera de todas las preocu-
paciones diarias. Desde el momento
en que voy buscando lo que pintaré,
no soy ni pdrroco, ni amigo, ni perso-
na conocida: soy hombre que corre
a un encuentro intensamente querido,

En mi cabeza, sin embargo, pinto
todas las veces que, andando por la
Sierra, a pie o a caballo, miro algun
rinconcito u horizonte y me digo en
voz alta: 1Esto es color! iEsta es pin-
tura! iEstos son todos azules! iMira,
mira! iOh, cémo me gustarfa pintar!.
Todo veo como color.,

Fiscobainba en el pincel del Padre Hugo. En la parte superior la foto-

no hay personas completamente bue-
nas. La distancia, como el tiempo,
hace comprender esta verdad. Unica-
mente Dios es blanco absoluto, luz y
vida. El diablo (el mal) es negro, o sea,
tiniebla y vacio: muerte,

— Mis parrequianos no se dan
cuenta de mi pasion por la pintura.
Ellos tienen intereses mds urgentes:
la chacra, la comida de cada dfa, el
rebafio, la Iluvia, tantos hijos. Cuan-
cdo me encuentran en la puna, al salir
o al caer el sol, con su carifio que
me conmueve y me alegra, y su voz
bajita y pocas palabras castellanas o
guechuas, me dicen: " iPadre, ¢ Usted
acd? (Acd has amanecido? (Estds
dibujando? {(Dibujas la carretera?
¢Qué trabajas, Padre ¢(Padre, este frio
le va chocar! Disculpe, padre, {Has
visto mi vaca? Padrecito, Taitay,
Shamuy chositaman yacuta cashquita
upurinapa...Ven a tomar una sopita
en michoza, Padrecito!’”

— Si no fuera Padre—pérroco, me
gustarfa, ashora, “viejito y huérfano’

5 grafia de su autor.

— El mismo paisaje, mil veces mi-
rado, conocido de memoria (como
el Camchas de Chacas, que veo desde
mi cama todas las mafianas, y el Ma-
tarraju, desde Yanama) me parece
siempre nuevo, diferente, por su luz,
por su aire, por su color, por su con-
iraste y por mi manera de mirar.

Es mi manera de ver: yo pienso que
los contrastes entre los hombres son
sutiles y que sdlo por un “‘defecto”
de vista los vemos exagerados. Por
el contrario, todos somos mis o me-
nos del mismo tono, aunque diferen-
tes en colores, o sea, todos positivos.
No hay ni negros ni blancos absolu
tos {Nunca uso el color negro). C sea,

{as( dice la gente campesina) hacer el
pintor—campesino, cultivar una cha-
crita, una huerta, y andar pintando por
ios cerros en los dfas de descanso, re-
zar en la tarde escuchando a Bach, o
el sonido lejano de una quena, o un
huayno acompafiado de un arpa y un
violin claro.

Pero yo soy cura: todos me llaman
“Padrecito’ ("‘Taitay’) y por eso quie-
ro “ayudar’ (esto es sdlo una parte
del amor de un Padre) a mis hermanos
de |a Sierra, sobre todo quiero dar una
mano a sus hijitos (¢por eso seré (Pa-
dre?): y en esto les revelo también que
soy Salesiano, yo mismo hijo de Don
Bosco.
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LA REGIONALIZACION EN EL

El Pert de hoy estd viviendo mo-
mentos muy intensos dentro de su
desarrollo organizacional en el esfuer-
zo nacional de institucionalizacién de
la Administracién Regional.

No es extrafio para nadie, el hecho
de que nuestra Administracién Nacio-
nal ha sido siempre centralista y desde
Lima se resolvian todos los problemas
a nivel nacional y en Lima estaban
centradas todas las posibilidades de
Jesarrollo profesional y ocupacional
de todos los peruanos. La presencia
da los Chacasinos en Lima, en canti-
dad muy significativa, no es sino
una convalidacidn de esta afirmacién.

El Gobierno actual, al tomar con-
ciencia de este problema, planteé co-
me uno de sus objetivos principales,
el tender hacia una desconcentra-
cién y/o descentralizacion de |la
Administracién.

Para poder entender adecuadamen-
te los alcances de la institucionaliza-
cién de la Administracién Regional
que en el caso nuestro se concreta en
el Organismo Regional de Desarrollo
del Norte Centro (ORDENOR—CEN-
TRO) con sede en Huardz, tenemos
que precisar la significacién concep-
tual de los términos de Desconcentra-
cién y Descentralizacién.

I. DESCONCENTRACION Y DES-
CENTRALIZACION.

Desde un punto de vista general,
se puede hablar indistintament= de
desconcentracién y descentralizacién,
para referirse a la necesidad o el pro-
pésito no sélo de trasladar el nivel
burocrdtico central hacia los dife-
rentes dmbitos del territorio nacional,
sino a la creacién de una serie de enti-
dades cu"*personeria juridica propia
y diferentes grados de autonomia.

Sin embargo, desde un punto de
vista tedrico—prdctico, hace falta pre-
cisar la significacion terminoldgica que
se atribuye a estos dos conceptos.

1. .Desconcentracién

Se entiende por desconcentracidn
al proceso por el cual se traslada,
por via de delegacién, los niveles
de decisién.

En este sentido se puede hablar
de dos tipos de desconcentracion:
una funcional y otra territorial.

La desconcentracién funcional es
aquella que traslada los niveles de de-
cisidn central y superior a los diferen-
tes eslabones de la organizacién. Asf,
el Gobierno Nacional, considerado
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PERU DE HOY

Por: Dr. Gabriel Huerta Diaz
_ Director Técnico del INAP

como un todo, se desconcentra fun-
cionalmente sectores de actividad pG-
blica para los fines y efectos de formu-
lacion sectorial de politica. Dentro de
esta concepcion fue que se expidio el
D.L. 17271 que establecié un nimero
convencional de sectores reconociendo
a los Ministerios el papel de 6rganos
centrales de cada Sector ya que a su
Titular o Ministro se le asigna la res-
ponsabilidad de formulacién de poli-
ticas sectoriales en nombre del Go-
bierno y en armonfa con la politica
globalmente definida para el desarro-
llo nacional.

Esta desconcentracién funcional
del Gobierno (que se puede también
llamar polftica) en sectores, se repite
dentro de cada organizacién ministe-
rial cuando su Titular, que representa
gl Gobierno, delega sus atribuciones
en los diferentes escalones de su or-
ganizacién central.

ORGANISMOS DE DESARROLLO £R QD‘(_)_S_ HASTA

Frente a este tipo de desconcentra-
cion funcional surge la desconcentra-
cidn territorial por la cual las atribu-
ciones de Gobierno que se ejercen a
través de la Administracién Publica
se trasladan a los niveles de decision
de naturaleza regional, zonal o local.

Es edivente que la desconcentracién
territorial supone al mismo tiempo la
configuracién de una desconcentra-
cion también funcional ya que ellas
son categorfas concurrentes y no ex-
cluyentes.

Es dentro de este contexto que se
ubica la problemdtica de la regionali-
zaciéon administrativa o reforma de la
administracién a nivel regional, que
tiene su primera expresién legal y for-
mal en el ORDELORETO vy continta
con los demds ORDES como ORDE-
NORCENTRO.




2. Descentralizacion

La descentralizacién, en cambio, es
el proceso por el cual el Gobierno
crea nuevas personas juridicas que tie-
nen una autonomia politica y/o admi-
nistrativa que la misma Ley de crea-
cion les reconoce.

En este sentido, se puede igualmen-
te hablar de dos tipos de descentraliza-
cién: una politica y otra exclusiva-
mente administrativa,

La descentralizacién politica , es
aquella que en nuestro medio se ex-
presaria para con los Gobiernos Loca-
les si transformamos la condicién ac-
tual de los municipios para configurar
un verdadero Gobierno Municipal, con
reconocimiento de su facultd de go-
bernar, ya que puede normar y condi-
cionar a la colectividad en las compe-
tencias y ambitos territoriales que la
Ley les reconozca.

En cambio, la descentralizacién ad-
ministrativa constituye el proceso por
el cual al crear una nueva entidad con
personeria juridica, se le atribuye fa-
cultades y/o atribuciones propias de
naturaleza administativa para cumplir
con las funciones que se le encarguen.
Dentro de esta categoria se encuen-
tran las llamadas Instituciones Publi-
cas Descentralizadas y las Empresas
Publicas.

Il. REGIONALIZACION ADMINIS-

TRATIVA

La Regionalizacién Administrativa
o la Reforma publica a nivel regional
se ubica, visto desde arrba hacia abajo,
dentro del proceso de desconcentra-
cién territorial de los diferentes nive-
les superiores de decision politica.
Sin embargo, la Regionalizacién Ad-
ministrativa admite y exige una di-
mensién mayor a ser considerada, ya
que ella aspira a establecer esta Admi-
nistracion Regional como un medio
necesario para lograr el desarrollo de
la colectividad de abajo hacia arriba;
ésto es, propiciando un verdadero
despertar de la conciencia de la colec-
tividad para participar mas activamen-
te en la interaccién con la Administra-
cién Publica.

Esta forma de concebir la Adminis-
tracién Pidblica Regional, o Regionali-
zacion Administrative, ohliga a sefialar
algunas ideas fuerza que inspiran la
institucionalizacién de la Administra-
cion Regional.

Entre estas ideas fuerza basicas se
pueden sefialar las siguiente:

1. Mistica Regional.

Si de lo que hemos afirmado en pé-
rrafos precedentes, se infiere que el
desarrollo regional no es un transplan-
te de la administracién central sino el
resultado de la movilizacion de las pro-
pias potencialidades de las comunida-
des locales de la regién, ello implica el
reconocimiento de que cada regién es

La Torre de Lima y el Hotel Sheraton nuestra de un nivel de vida a
todo confort para la Burguesia Internacional y Nacional.

una unidad histérico—cultural en la
gue se conjugan estrechamente los as-
pectos poblacionales, geogrédficos, eco-
ndmicos y sociales. En otras palabras,
es la poblacidn de la regién la que
asume conscientemente la responsabi-
lidad de su propio desarrollo como un
reto inelucdible, para la realizacién de
su propio destino. En este sentido se
genera una verdadera mistica que aglu-
tina todos los esfierzos humanos de la
region pero sin desmedro de la armo-
nia en la convivencia nacional.

La mistica regional, es por tanto,
una composicion espiritual en la que
concurren arménicamente los objeti-
vos de desarrollo de las comunidades
locales y los de desarrollo nadonal in-
tegral y por ello constituye una exi-
gencia de la regionalizacion adminis-
trativa.

2. Proximidad de la Administracién
para la Colectividad

Uno de los requisitos esenciales
para promover el desarrollo regional es
el de acercar la Administracién Pablica
a la poblacién, de modo de actuar con
eficacia social en la prestacién de ser-
vicios que ella demanda. Légicamente
ésta no serd una aproximacién Unica-
mente a la poblacién de la sede regio-
nal, sino a todos los confines de la re-
gion a nivel de comunidad local urba-
no—rural que es precisamente donde
surge la necesidad de servicio. Sdlo
asi se evitan nuevos centralismos.

Esta aproximacién no solamente fa-
cilita un mejor y mejor y mds pronto
servicio, sino el necesario contacto,
entre la Administracién Publica y la
poblacién, a fin de que gradualmente
desaparezca la marginacién y se dismi-
nuya la brecha que los separa.

Estas consideraciones deben condu-
cir a prever mecanismos que aseguran
una alta desconcentracién de la accién
ptblica, con el minimo de costos buro-
criticos posibles, de modo que los ser-
vicios y recursos lleguen a las regiones
en proporcion inversa al grado de desa-
rrollo relativo promedio de la Nacién y
en proporcién directa a las potenciali-
dades humanas y recursos naturales
propios de las regiones.

3. Configuracion de la Administracion
Central y la Administracién Regio-
nal.

La Regionalizacién Administrativa
constituye parte fundamental de la
estrategia de Reforma de la Adminis-
tracién Publica debido a gue su esta-
blecimiento afecta necesariamente to-
dos los eiementos de la estructura es-
tatal. En otras palabras, la Regionali-
zacion Administrativa es la puerta de
entrada de la Reforma y de la propia
transformacion de la estructura del Es-
tado. En este sentido impulsa las refor-
mas de abajo hacia arriba. Por ello,
es oportuno bosquejar los niveles de
administracion que se conformardn
en funcion de la Regionalizacion Ad-
ministrativa.

a. Un nivel central encargado de for-
mular y proponer al Organo Supre-
mo de Gobierno (Presidencia de la
Republica y Consejo de Ministros)
las politicas generales y sectoriales,
asi como la fijacién de presupuestos
que hagan posible su implementa-

Pasa a la pag. 24

19



LOS DERECHO DEL NINO

Por Miguel Vicente Handabka Zavaleta

Este afio se celebra a nivel mundial
2l “Afo Internacional del Nifie'" en
obediencia a la Resolucién de la Orga-
nizacién de las Naciones Unidas.

Lo ideal seria ofrecer al lector un
tema que sea el fruto de la investiga-
cién, sin embargc, creo necesaric ha-
blar acerca del nifio dentro de las limita-
ciones de mis conocimientos por ser
un tema apasionante por su naturaleza
que interesa a todos como lo demues-
tra la participacién de todas las nacio-
nes del mundo.

Todos sabemos que el nifio es el
elemento humano en quien cifran sus
esperanzas todos los paises de la tierra
porque constituye su futuro y su gran-
deza; a nivel familiar el nifio es el sim-
bolo de felicidad, alegria y dicha por-
que su presencia es también el cumpli-
miento de la Ley Divina de la multipli-
cacion.

Haciendo un poco de historia a
cerca de lo que se ha hecho por el
nifo, diremos que el hombre desde
que aparece en la historia, recién el 29
de setiembre de 1924 hace el primer
intento en la Asamblea de la Sociedad
de Naciones adoptando la Declaracion
de Ginebra sobre los Derechos del Ni-
fio, encontrando el primer tropiezo al
estallar la segunda guerra mundial en
193¢, convirtiendo su declaracién en
simple papel sin valor de ninguna clase.

En 1946, un afio después de la
constitucién de las Naciones Unidas se
formulé una recomendacion al Conce-
jo de la Organizacién para que diera
vigencia a la Declaracion de Ginebra
para que todos los pueblos de! mundo
unidos como en 1924 trabajen por &l
nifnao.

La Declaracién de los Derechos Hu-
manos aprobado por la Asamblea Ge-
neral de las Naciones Unidas en 1948
inclufa los Derechos del Niiio los que
fueron considerados insuficientes por
lo que se consider6 un documento
adicional.

Aungue en 1950 la Comision So-
cial del Concejo de las Naciones Uni-
das redactd un proyecto, se suspendid
toda accién. 3

En 1957 la Comision de Derechos
Humanos del Concejo vuelve a tratar
con el fin de aprobar una Declaracion
de los Derechos del Nifio.

El 19 de octubre de 1959 fue apro-
bado el proyecto de la Declaracion de
los Derechos del Nifio por la tercera
comisién de la Asamblea General de
las Naciones Unidas. Finalmente el 20
de noviembre de 1959, la Asamblea
General de las Naciones Unidas con la
presencia de 78 paises reunidos en
sesion plenaria aprobdé por unanimi-
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cdad los Derechos del Nifio.

Por ser de suma importancia el tex-
to de la Declaracién que se ha comen-
tado, considero necesario transcribir
a continuacion:

LOS DERECHOS DEL NINO

Declaracion de las Naciones Unidas.
La Asamblea General reconoce y pro-
clama los Derechos del Nific a fin de
que pueda tener una nifiez feliz y
crecer para gozar, en su propio bien y
en bien de la sociedad, de los derechos

y libertades fundamentales, particular-
mente los especificados en la Declara-
cién Universal de los Derechos Huma-
nos e insta a los hombres y mujeres in-

dividualmente, asi como a las Autori
ades locales y Gobiernos nacionales
que reconozcan esos derechos y |
chen por su observancia mediante |z
aplicacion de los siguientes principios:
1.— El nifio disfrutard de todos los de
rechos expuestos en esta Declaracidn
sin distincién ni discriminacién po:
motivos de raza, color, sexo, idioma
religién, opiniones polfticas 3 4
indole, origen
cién econdmica
condicidn, va se
no de sus padr
frutaran de esos
dos en matrimoni
monio.
2.— Debe dirse al nifio los medios ne-
cesarios paa perrn irle desarrollarse
fisica, mential, mo-al, espiritual y so-
cialmente en form.s saludable y normal
¢ condiciones de libertad y dignidad,

\acimiento u otra
&l mismo de algu-
Tcdos los nifios dis-
hos, ya sea naci-
fuera de matri-

3.— El nifio gozard de una proteccién
especial dispensada por la Ley y por
otros medios. Siempre que sea necesa:
rio la Ley creard las oportunidades vy
servicios requeridos para que el nifio
pueda desarrollarse de conformidad
con los principios de la presente Decla-
racion. El interés superior del nifio
serd la consideracién fundamental a
que se atenderd al promulgar dichas
Leyes.
4.— El nifio debe tener derecho desde
su nacimiento @ un nombre y una
nacionalidad.
5.— El nifio debe gozar de los benefi-
cios de la seguridad sccial. Debe tener
derecho a crecer y desarrollarse en
buena salud; con este fin deberdn pro-
porciondrsele tanto al nifio como a su
madre, cuidados y proteccidén especia-
les, incluso cuidados prenatales y
postnatales. El niflo tendrd derecho a
disfrutar de alimentacién, vivienda, re-
creo y servicios médicos adecuados.
6.— Para el pleno y armonioso desa-
rrollo de su personalidad el nifio nece-
sita amor y comprensién. Salvo cuan-
do el interés superior del nifio requiera
otra cosa, deberd crecer al cuidadg de
sus propios padres, y salvo circunstan
cias excepcionales, no deberd separarse
al nifio de corta edad de su madre. Er
cualquier caso debe darse al nino la
opartunidad de crecer en un ambiente
ve afecto y de seguridad moral y mate-
rial. La sociedad y las Autoridades pi-
blicas tendran la obligacién de cuidar
especialmente a los nifos sin familia
3 |los que carezcan |los medios adecua
105 de subsistencia.

7.— El nifio tiene derecho a recibir
educacion gratuita y obligatoria por lo
menos en la etapa elemental. La edu-
cacion del nifio deberd estar dirigida
al desarrollo integro de su personali-
dad y al fortalecimiento del respeto a
los derechos Humanos vy libertades

Pasa a la pag. 22



El Problema de la Salud

Por: Jesis F. Melgarejo Figueroa.

Salud y enfermedad son estados
contrarios, (ntimamente relacionados,
social e histéricamente determinados
El uno no puede existir aislado del
otro, alin mds, entre ambos se dan
variaciones que dependen tanto de la
naturaleza de sus relaciones, como del
proceso histérico que las determina. El
hombre de Ciencia” ha tratado en pri-
mer lugar, de establecer términos me-
dios (los llamados “valores normales”’)
cuya relatividad debe ser profundiza-
da, mediante las leyes que rigen el
proceso vital. Este es el inicio sequido
por la ciencia médica desde sus inicios,
primero tratando de describir las mani-
festaciones de enfermedad y de esta-
blecer sus relaciones externas con las
diversas fuerzas naturales y sociales;
posteriormente, siguiendo el camino
de todas las ciencias en general, dedi-
céndose a conocer en detalle cada
fenémeno en sf, aisldndose del conjun-
to de relaciones que lo engloban.

El conocimiento de los mecanismos
intimos de muchos procesos patoldgi-
cos permiten encontrar “armas teraped-
ticas eficaces’; he aqur la validez rela-
tiva de la medicina como ciencia técni-
ca. Sin embargo, al olvidar las relacio-
nes generales, la moderna ciencia médi-
ca no ha logrado explicar la relacién
que existen con diversas fuerzas natu-
rales y sociales, el porgué de la ocu-
irencia de determinados procesos pato
I6gicos y no de otros en distintas pobla-
ciones y clases sociales, etc. A estas y
muchas otras interrogantes se han co-
menzado a responder, necesariamente
con teorfas vagas, con la denuncia, la
adjetivacién, con el intento de hallar
razones juridicas y seudociencit(ficas.

Es comprensible, pues, gue el con-
cepto de salud haya reflejado, el esta-
do de los conocimientos alcanzados
en cada época y los intereses de clases
en este terreno, sélo las ciencias so-
ciales modernas han aclarado las leyes
que rigen la existencia humana, mag-
nificamente sistetizadas en el concep-
to de formacién econémico—social,
cuyo desarrollo es concebido como
proceso histérico—natural y logrado
mediante la aplicacién del Unico mé-
todo que permite tratar de un modo
rigurosamente cientifico los proble-
mas historicos y sociales, nos referi-
mos a la dialéctica materialista. Sin el
aporte de este método, serfa imposible
enc .atrar una respuesta cientifica al
problema de la contradiccién SALUD
ENFERMEDAD vy al de la relacién
entre el proceso patoldgico y la existen-
cia humana, indiscutiblemente social.

Esto quiere decir que en su actua-
cién practica, el hombre debe guiarse,

.

no por estos o los otros motivos for-
tuitos, sino por las leyes que rigen el
desarrollo de la sociedad y por las
conclusiones que de ellas se derivan.
Ce lo que se infiere que el socialismo
deja de ser una utopfa acerca de un fu-
turo mejor de la humanidad, para
convertirse en una ciencia.

LASALUD Y LA FUERZA
DE TRABAJO

La contradiccion entre salud y en-

fermedad, como la existente entre vida
y muerte, se resuelve en la existencia
y bdsicamenté en el proceso de traba-
jo, cuyo desarrollo ha hecho posible la
humanizacién del hombre y supervi-
vencia como especie. En este proceso
el individuo consume salud para pro-
ducir y adquirir los medios necesarios,
Para obtener salud, antes debe consu-
mirla. -
Por tanto, el valor de la salud sélo
se realiza en el proceso del trabajo
donde, ligado a la fuerza de trabajo, se
consume para producir bienes.

En esta relacidn, salud—fuerza de
trabajo, la salud es un bien de consu-
mo inherente al individuo, que se des-
gasta en el proceso de trabajo y cuyo
valor varia de una formacién econémi-
ca social a otra. En el capitalismo, la
salud adquiere un valor intrinseco en
el valor de la fuerza de trabajo al ser
vendida el gue es igual: al valor de
los medios de vida necesarios pa-
ra la conservacién del poseedor de

la fuerza de trabajo”, participando
por lo tanto, del cardcter de mercan-

cfa que esta Gltima tiene. En esta rela
cibn y no en la médico—paciente
(relacién bdsica de la medicina, que,
ademds, s6lo es un medio de vida
como son la educacién, el vestido, la
alimentacién, etc), es donde la salud
adquiere el caracter de mercancia no
pudiéndose aislar de la fuerza de
trabajo. Posteriormente, al generarse
la pusvalfa de la que se apropia el pro-
pietario de los medios de produccién,
determina que éste no requiere desgas-
tar su fuerza de trabajo, en la produc-
cion para obtener salud, sino en la
realizacién de otras actividades (recrea-
tivas, artisticas, etc.), resultando que la
condicion de su salud, como la de su
existencia la adquiere apropidndose de
la plusvalfa creada por el obrero,
(mediante su fuerza de trabajo).

SALUD E IDEOLOGIA

Los idedlogos de la burguesia abs-
traen la salud de la relacién que hemos
expuesto y la reducen a la asistencia
médica curativa o preventiva. Estos
tedricos al ignorar la relacién salud—

fuerza de trabajo y reducir la salud a
.la asistencia médica, necesariamente

llegan a la misma conclusién: Imds

médicos! imds vacunasas! etc., es decir
hablan de cambios cuantitativos cuan
do se requieren cambios cualitativos,
que implica un cambio radical en la
estructura econdémico social, cuya
consecuencia sea la mejor utilizacién
y mayor rendimiento de los recursos
disponibles, donde el incremento cuan-
titativo obedezca a una racional satis-
faccién de las necesidades de la pobla-
cién.

De otro lado, estos tedricos no re-
conocen la relacién médico—paciente
en su forma conciente ideolégica, que
entre el médico y paciente media la
ilusion de uno, de dar salud y de otro,
recuperarla como por arte de magia,
relacion cuya complejidad varia segdn
el tipo de asistencia (quirdrgica, psi-
quiatrica, etc.), y la forma empresarial
que va adquiriendo,

Pero, el hombre no sélo necesita
asistencia médica, consume otras mer
cancias que mantiene la salud que a
diario consume, Este problema se agu
diza cuando el individuo que enferma
(obrero peruano), no tiene posibilida-
des, dado que su salario sélo le permite
tener techo, pan y vestido (y esto defi-
citariamente) asume el cuidado de la
familia, es decir, la fuerza de trabajo
potencial destinada a reemplazarlo. A
diario vemos, objetivamente, enfermos
que contintan trabajando (matandose
lentamente), sin que a nadie le impor-
te; el mismo no esta dispuesto a aban-
donar su actividad mientras su existen-
cia no esté amenazada en forma in-
mediata. A este trabajador, por consi-
guiente, no le basta que la sociedad
oferte servicio médico es esencial que
cuente con los medios necesarios para
acceder a dicho servicio.

Esta irregularidad en la existencia
social del grueso de la poblacién, es
producto del sistema de relaciones eco-
némicas sociales que ha engendrado
el capitalismo, por ello la solucién
requiere una revolucion social que des-
truya tal sistema y elija otro. Es com-
prensible por ello, lo absurdo que resul-
ta pretender resolver el problema de
salud oon el sistema A,B 6 C, sin modi-
ficar la base econédmico social.

“Dofia Rosa ha muerto
y no solo de céncer
murid tambien de hambre,
de abandono, -

de discriminacion;
murié de médico

de hospital

de sistema de salud,
Dofia Rosa
indudablemente

murié de sociedad. , . "

Carlos Vivanco Eguiluz,
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fundamentales; deberd permitirsele,
disfrutando de las mismas oportunida-
des que los demds, desarrollar sus capa-
cidades y su juicio individual y conver-
tirse en un miembro Gtil de la socie-
dad. Esa educacién deberd fomentar la
comprensién la tolerancia y la amistad
reciprocas entre todos los pueblos,
grupos raciales o religiosos, asf como la
comprensién de la cultura de su propio
pueblo y de los demds pueblos y de los
propdsitos de las Naciones Unidas.

El interés superior del nifio deberd
ser el principio que gufe a los que tie-
nen la responsabilidad de su educacién
y orientacién; dicha responsabilidad
incumbe en primer término a sus
padres.

8.— EIl nifio debe, en toda circunstan-
cia, ser el primero que reciba protec-
-cibn y socorro.

9.— El nifio incapacitado, ffsica men-
tal o socialmente, debe recibir el trata-
miento, la educacién y el cuidado
especiales necesarios en su caso parti-
cular.

10.— El nifio deber ser protegido con-
tra toda forma de abandono, crueldad
y explotacién. No deberd permitirsele
trabajar antes de cierta edad; en nin-
gun caso se deberd permitir que-se
dedique o dedicarlo a ninguna ocupa-
cibn o empleo que pueda perjudicar
su salud o su educacién o impedir su
desarrollo fisico, mental o moral.

11.— EI nifio debe criarse en un medio
en que se fomente la comprensién, la

tolerancia y la amistad entre los pue-:

blos y entre los grupos nacionales, ra-
ciales y religiosos, aversiébn por toda
forma de discriminacién nacional,
racial o religioso. Deber4 ser protegido
contra toda prdctica basada en cual-
quiera de dichas formas de discrimi-
nacién. Debe ser educado en un espiri-
tu de paz amistad y fraternidad entre
las naciones, en la conciencia de que

logrard su completo desarrollo y ob-

tendrd su mayor satigfaccién dedican-
do sus energias y su talento al servicio
de su préjimo, en un espfritu de fra-
ternidad y paz universales.

Los Derechos que exalta la declara-
cion son extraordinarios en su espiritu,
cuyos principios nacidos para proteger
al nifio no son acatados por la mayorfa
de los paises miembros por su condi-
cidn de subdesarrollados.

El andlisis de lo que se ha hecho
por el nifio nos lleva a comprobar do-
lorosas realidades de abandono y frus-
traciones, a pesar del acuerdo general
de que los nifios merecen atencién
especial.

En el Perd, INAPROMEF es la Ins-
titucién que brinda atencién a los ni-
fios, entre otros servicios, asistencia

médica, medicamentos etc., pero esto .

es insuficiente para tanta poblacién in-
fantil carente de los medios mds ele-
mentales para su desarrollo.

El Perd es un pafs de contrastes por
la diversidad de razas, climas, topogra-
fia, costumbres, religiones, etc. que ge-
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neran problemas de toda indole cuya
repercusién en la vida del nifio es tre-
menda especialmente en las zonas
rurales donde no llegan ni existen los
medios adecuados de proteccion.

Si profundizamos nuestro andlisis
acerca de la proteccién del nifio en
nuestras serranias, podemos afirmar
que ella no existe; sabemos que el nifio
en el ande se desarrolla sumido en la
miseria y el olvido, teniendo como su
divino protector sdlo a la naturaleza.

Ojald que en dfas no muy lejanos
llegue especialmente a nuestro terrufio
los medios que permitan superar la
miserfa y el hambre y que los nifios
no sigan muriendo por falta de protec-
cién, y que los gobernantes pongan al-
go de su parte para que la poblacién
infantil merezca para vivir lo mds ele-
mental que es educacién, alimentacién,
medicamentos, ropa y un poco de
amor que hoy no conocen.

R

COMITE PRO CARRETERA SEDE
CHACAS INFORMA

Con fecha 12 del mes en curso, re-

cbi su telegrama, en la que nos comuni-

ca la aprobacién de 50 millones para
el ejercicio presupuestal del afio
1,980 destinado para la prosecucién
de los trabajos de la carretera
Carhudz.

Esta alentadora noticia a desper-
tado enorme expectativa y benepld-
cito en el dnimo de los chacasinos
que verdaderamente estan identifica-
dos plenamente con la construccion de
nuestra carretera.

Valiéndome de la presente y acogi-
da la opinion de muchos cuidadanos,
me permito sugeriles para que se sirvan
relizar las gestiones necesarias a OR-
DENOR — CENTRO en ésa, para que
el 500/0 6 mds sea destinado para la
apertura del tdnel, a Gltima instancia
los tramos de carretera que falta, se
podria seguir afrotando aunque sea
con el esfuerzo y colaboracién de los
pueblos.

Concerniente a los trabajadores de
la carretera, me cabe informarles que,
seguimos trabajando con el concurso
de buen nimero de braceros, no asf
la participacién del tractor que ha es-
tado paralizado mds de 35 dfas, re-
cién el dfa 12 del presente a vuelto
al trabajo y aun sigue con cierta fallas

Pasa a la pag. 24

Evocacion a Chacas

Por: Betty E. Tafur Cadillo

Chacas

Soleada lejania del alma, aldea de’la
termura,

tu nombre le escribe un vuelo de
golondrinas,

tus drboles envejecidos, lejanos se
mecen en mi carifio.

Yo te recuerdo

y como agua callada que se ha venido
juntando, -
sin decirlo y asi voy sintiéndote
llenar

mi respiracién y mi soledad.

A tu recuerdo

siento repicar mi alegrfa, en las
terrazuelas

de tus pueblos y siento elevarse
mi corazdn

hacia la “Virgen de la Asuncién”.

Tierra

En el afan de mirarte, tus paisajes
aacuden a agaloparse

a mis sentidos y tus pueblitos como:
Jambdén, Chinlla,

Sapchd, Huayd, Vizcas, Pampash y
muchos mds.

Chacas

lejana, pequefia, pero mds que nunca
recuerdo,

el son de tu miusica, cuando pobres
descamisados

se alegran en tus callejuelas, bajo el sol
radiante.

Tierra Chola como eres

de trenzas y de lampas, te veo siempre,
bajo el atado de la miseria 6

bailando bajo el penddn de tus
domingos.

Chacas, te recuerdo callada, triste
como las tardes. pero asi me quedo,
mascando una rama de tu cielo azul.

viene de la pag. 14
Chacas y. . -

Piscobamba, Pomabamba, Huari y
otras Provincias y Distritos incenti-
vados por el tramo mds corto y ca-
mino mds firme, Este hecho genera-
rd un auténtico desarrollo de la re-
gion y que a la postre redundard en
beneficio de la Nacién, permitiendo
la instalacibn de pequefias indus-
trias, siendo la despensa no sélo del
Callején de Huaylas, sino de la zona
costera aparte por supuesto de su
inmensa riqueza minera, agricola y
ganadera. Por todo ello es que los
chacasinos tenemos la esperanza de
un futuro promisor para nuestro
Distrito.



INFORME ECONOMICO DEL CENTRO REPRESENTATIVO CHACAS

Saldo anterior ............ S/. 28,1975

7ma. Actividad: “'Gran Pachamanca del 28—10-79"

Ingresos: ]
1. Venta de Tarjetas de Pachamanca. $/.272,100.00
2. VentadeCerveza. .......... 246,029.00
3. Ventadegaseosa . ........... 13,200.00
4. Ventadecigarmos. ........... 12,000.00
5. Entradas segiin relacion . ........ 4,000.00
Total Ingresos . . . ... S/. 547,329.00
Egresos:
1. Compra de cerveza segln
(- | e Ut 8 R N $/. 155,000.00
2. Compra varios segun relacion . . . 122,341,000
3. Pago a la Banda de Masica. . . . . . 27,0817.00
4. Gastos varios segun relacion . . . . . . 7,480.00
5. Pago alquilerlocal ........... 7,500.00
6. Compradecigarros. . ......... 7,100.00
7. Compradegaseosa . . ......... 6,480.00
8. Pago impresion tarjetas . ....... 5,500.00
9. Compradevasosy tikets ....... 3,425.00
10.Compra de gasolinay otros . . . . .. 2,080.00
. 11.Pago ayudantes preparacion
pach.recoj.bot. .. .......... 2,000.00
12. Comprade kerrosene - - - . . - - .- . 230.00
Total egresos . .. ... S/. 346,223.00
Utilidad Neta . . ............ S/. 201,106.00

Edicion Revista “El Pregonero No.12"
Ingresos:

TaAvissae Lo Gl ot S/. 43,500.00

2. Ventade Revistas ........ S/. 17,150.00
Total Ingresos . . . . .. S/. 60,650.00

Egresos:

LR e e S/. 75,000.00

2. Portes y envio de Rev.

alrovingias T, ) o b e iR T 1,970.00

Total Egresos . . . . . + S/. 76,970.00

Saldoencontra............ S/. 16,320.00

MENDS:

Gastos Institucionales

1. Participaci6n del C,R.Ch,
en Festivales Deportivos:
CLub Deportivo Chacas: S/.4,000.00

Asociacion Fitzcarral  $/.2,200.00
C. Social Dep.Socos  S/. 700,00 6,900.00
2. Gastos Notariales y
Cop. fotostaticas . .. ......... 3,138.00
3. GastosdeviagjeaHuaraz . ....... 1,700.00
4. Aporte al Comité Electoral ...... 1,400.00
5. Compradesellos . ............ 500.00
6. Gastos de comunicaciébn . . . ...... 216.00
B s s S/. 13,854.00

AL 30 DE NDVIE.HBRE DE 1979
SaldoenCaja . ................ S/. 199,129.75
MAS:
Cuentas por Cobrar:
2da. y 3ra. Actividad . . . .. ... .. S/. 10,020.00
Pregonero No.12 (Avisajes) . ... ... 17,500.00 27,520,00
Recurso de la Institucibn . . =, ...... S/. 226,649.75

La Junta Directiva del Centro Representativo Chacas, ha remitido Re-

vistas a la Ciudad de Huaraz (15),Pomabamba (10),Piscobamba (10),

Llumpa {10), Yauya (10), San Luis (5), Colpa (5), Sapcha (5), Aco-

chaca (5), Luichush (5), Carhuaz (20), Huacho (30), Chacas (35),

Instituciones de Chacas con sede en Lima y Callao (55), Miembros del

Centro Representativa Chacas (60), Chimbote (20).

NOTA:  Se invita a todos los Chacasinos, personas é Instituciones
interesadas en el detalle y andlisis de las Ctas. arriba men-
cionadas acercarse a la Secretaria de Economfa sito en Jr.
Manuel Pineda N0.362 Urb. Ingenieria,

Atentamente,
Judith Mariluz Roca
Sec. de Economia

e =]
COMITE PRO LOCAL PROPIO DEL CENTRO
REPRESENTATIVO CHACAS
INFORME ECONOMICO AL 31-10-79
1) RIFAPRO LOCAL
24-08-1,79
Nimeroemitidos . ........uvveeunnnnn 5,000
VORIOs. r. e e i S e e 768 S/ 38,450.00
Menos:
Gastos (impresiénde Nos.rifa) . ................ .6,000.00
Ugilidad dekifa. - oo oo v oL a Tk s s SRl S N 32,450.00
(2) MOVIMIENTO BANCARIO
al 31-10-1979
Depdsitosal 31—-12—1978(saldo .................. S/. 92,541.00
mas: Depositos 1978 . . .o iit s s os bl wilaned Fulvhan 2. 32,450.00
124,991.00
mas: intereses bancariosal.31.10.79 .. ................. 49,795.00
TOTAL FONDO EN AHORRO al 31—-10-79 .... S/. 174,786.00

ROLANDQO LEON M,
Secretario
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La regionalizacion...

cién. Esencialmente, cumple las
funciones técnico-normativas de
condicionamiento, planificacion
evaluacién, coordinacién, asesoriz
y apoyo intersectorial a nivel nacio-
nal ejecutando los proyectos multi-
regionales de interés nacional.

b. Un nivel regional (Organismo Re-
gional de Desarrollo) encargado de
la planificacién regional, direccién,
administracidn, coordinacién, su-
visién y control de las actividades
sectoriales y multisectoriales en el
dmbito de una region determinada
(caso de Ancash). Tiene en este
sentido funciones fundamentalmen-
te ejecutivas y, dentro de sus com-
petencias, una funcién primordial;
la ejecucidn de los planes y politi-
cas apropiadas a nivel regional.

c. Nivel Zonal (los previstos Organos
Zonales de Desarrollo) que actla
como compatibilizador y ejecutor
de las acciones sectoriales en
dmbitos territoriales menores y
posee, por delegacién de nivel re-
gional, cierta autonomfa adminis-
trativa.

4. Articulacién de las Acciones de Fe-
gionalizaciébn con las de los Conce-
jos Municipales.

Otra idea fuerza para la Regionali
zacion Administrativa es aquella que
considere que las acciones de descon-
centracién administrativa y las de des-
centralizacion pol (tico—administrativa
referido a los Concejos Municipales o
Gobierno Locales no son antagdnicas
sino complementarias. Pueden y de
ben llevarse a cabo en forma concu-
rrente y concertada. En efecto, sf
solo se lleva adelante la Regionaliza-
cion Administrativa se propiciard una
mayor cobertura de la acdén estatal,
logrdndose “acercar La administra-
cidn a la poblacién®, pero no se habri
avanzado significativamente en la par-
ticipacion real y efectiva de la pobla:
ciéri en el tratamiento de los proble-
mas inherentes a la Comunidad Local.

Este planteamiento obliga a pensar
que el desarrollo regional es de “toda’’
la regiébn y no se deberd confundir el
desarrollo de éste con el desarrollo de
la sede regional que podrd generar un
nuevo centralismo en las sedes regiona-
les, en desmedro de las comunidades
locales del interior del pafs.

I1l. NATURALEZA DE LOS OR-
" DES
A continuacién sefialaremos algu-
nas caracterfsticas de los Organismos
Regionales de Desarrollo que como
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el caso de ORDENOR-CENTRO,
tiene por ejemplo la responsabilidad
de la construccién de nuestras carrete-
ra Carhuaz—Chacas.

1. Finalidad

El ORDE tiene la finalidad de
orientar e impulsar el desarrollo inte-
gral de la region, de conformidad con
los objetivos y politicas del Desarrollo
Nacional.

Esto supone que la regionalizacion
no tiende a contraponer al enfoque
sectorial otro de cardcter regional u
horizontal, sino que constitye un es-
fuerzo de armonizacién de las polfti-
cas sectoriales con las demandas y ne-
cesidades regionales.

2. Dependencias

El ORDE cuyo Jefe es nombrado
por Resolucién Suprema depende de la
Presidencia de la Repiblica. Ello ga-
rantiza que la labor regional responde-
rd al enfoque unitario de la accion de
Gobierno.

‘L. Competencia

Nota fundamental del Organismo lo
constituye su amplia facultad y capa-
cidad de decisién. Hasta ahora los Co-
mités de Desarrollo no eran sino entes
coordinadores de acciones sectoriales
sin ninguna facultad resolutiva. En to-
do caso, la facultad de decisién estaba
asignada en forma irorgdnica alos res-
pectivos ['irectores Regionales Secto-
riales que no tenian ni la misma juris-
diccion, n el mismo nivel de autoridad
en el mism o drea territorial.

Por otro lado ocor tratarse de una
desconcentracié, 'e cada Ministerio,
tenfa un grado de desarrollo muy va-
riable que iba desde una amplia
atribucién de facultades como en el
caso de Educacién hasta una supedita-
cion total como el caso de Trabajo.

4, Organizacién

La organizacién que la Ley prevé
para el ORDE es muy genérico y se
inscribe dentro del nuevo enfogue que
postula la reforma administrativa se-
gln el cual la ley se debe limitar a de-
finir la funcién bésica del Organismo
que se crea y la organizacion de deta-
lle debe quedar reservada a una apro-
bacién por dispositivos de menor nivel
para asegurar su permanente modifi-
cacion que permita adecuarla a las exi-
gencias del momento.

En este caso, el Reglamento de Or-
ganizacién y Funciones que detalla la
organizacién ha sido aprobado por De-
creto Supremo refrendado por el Pri-
mer Ministro.

5. Desconcentracién Sucesiva

Con el fin de evitar nuevos centra-
lismos en la sede de la regién, la ley
ha previsto la creacion de Oficinas Zo-
nales de Desarrollo, como 6rganos des-
concentrados del ORDE. Esto significa
que el Jefe del ORDE, con un conoci-
miento profundo de la realidad de la
regién y con miras a atender oportuna-
mente, en el lugar, los problemas y
demandas de la regién, propondrd la
creacién de Oficinas Zonales de De-
sarrollo, con caracterfsticas y atribu-
ciones similares a las de un ORDE

IV. CONCLUSIONES

Como se puede ver, el ORDE cons-
tituye la plasmacion real y efectiva de
la Reforma Administrativa por ir hacia
una transformacién de la estructura
del Estado, creadno las condiciones
necesarias para el desarrollo de la re-
gién y el surgimiento de una verdadera
administracidn regional.

Nadie puede asegurar que con la
sola creacién del ORDE se va a lograr
el desarrollo de la regidn, pero consti-
tuye un paso decisivo para ello. De lo
que hagan los funcionarios a quienes
se encomiende la responsabilidad de
implementar la ley y sobretodo de
lo que exija y haga la misma colectivi
dad dependerd el desarrollo de la re-
gioén.

e R e L e T
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mecanicas por la incapacidad de los
mecéanicos que lo arreglan sin el mi-
nimo cuidado

También me complace informar-
les, que mediante las gestiones bién
encaminadas por el comité de mi pre-
sidencia, hemos conseguido la apro-
bacién de Caritas de Huari, para la
dotacién de ocho mil kilos de viveres,
debiendo recoger de Huari dichos ali-
mentos previo depdsito de S/. 11,770.00
por concepto de envases. Asf mismo el
comité tendrd que proporcionar movi-
lidad para la respectiva traslacién de
los viveres para lo cual es urgente
que Uds, le comprometan a los sefiores
Caro para que nos facilite su camién
ya que en lo que va estos 2 afios
dltimos no han colaborado con nada
siendo los mds beneficiados con la
carretera, también en caso de negativa
de los sefiores Caro se le tendria
que suplicar a los sefiores Aguirre
quienes se encuentran es ésa, espero
su inmediata repuesta al.respecto.

Pedro Rodrfguez Cunza
PRESIDENTE



Looperaliva de Tfansporles “PERU ANDING -

SERVICIO DE PASAJEROS, ENCOMIENDAS
Y VALORES, AL CALLEJON DE CONCHUCOS,
EN SUS MODERNOS OMNIBUSES VOLVO.

RECORRIDO.

LIMA — CHAVIN — SAN MARCOS — HUARI — SAN LUIS — YAUYA
— CHACAS — PISCOBAMBA — POMABAMBA — HUAYTUNA — CU

LLUCHACA — CHINGAS — LLAMELLIN

OFICINA PRINCIPAL: Jr. Ayacucho N¢ 1152 — LIMA Teléfono: 273111
HUARI : Jr. Parque Vigil

Lt




MANUFACTURAS ANDINA-METALES SCR. Lida

AL SERVICIO DE LOS HOGARES PERUANOS Y DEL
GRUPO ANDINO.. POR AHORA
PRODUCE

EQUIPO DE AUTOCLAVES DOMESTICAS, LECHERAS
ANTIDERRAMANTES, SARTENES MULTIPLES,
HORNOS MULTIFAMILIARES, SOPERAS Y OTROS
ARTICULOS DE ALUMINIO.

JIRON CAJABAMBA 154 - LA VICTORIA
Telefonos 234851 y 315921

EL SISTEMA MAS FACIL. VE ADQUIRIH

SALUD,HIGIENE , ECONOMIA Y FUNCIONALILAD



